
A participação como parceiro em atividades da OIT voltadas 
para o público LGBTQIA+ provocou uma importante 
transformação na vida de um homem transgênero que 
atua como gestor em uma organização não governamental 
do campo LGBTQIA+. Por meio de seu envolvimento, 
ele encontrou uma conexão mais profunda com sua a 
comunidade, testemunhando diversas histórias e realidades 
que reafirmaram seu caminho de apoiar a defesa de pessoas 
trans. Assim, o impacto do projeto contribuiu para criar um 
senso de realização em suas experiências de vida.

Embora Jorge já estivesse integrado com sua comunidade, 
sobretudo por ter fundando e dirigindo um time de futebol 
exclusivo para pessoas trans, seu envolvimento com as 
atividades da OIT ampliou ainda mais esse compromisso. 
A troca de experiências com outras pessoas de diferentes 
origens fortaleceu o respeito mútuo e a compreensão entre 
comunidades diversas.

1	 Essa história de vida foi desenvolvida no âmbito da avaliação de meio termo 
do projeto Decent work through Skills and Livelihoods training for groups 
vulnerable to discrimination. Acesse o relatório completo aqui.

2	 Nome fictício para proteger a imagem da pessoa.

Avaliação de Meio-Termo do Projeto 
Decent work through Skills and 
Livelihoods training for groups 
vulnerable to discrimination¹

História de 
vida: Jorge²

Idade: 27 anos
Estado: São Paulo
Profissão: Gestor

Vários fatores contribuíram para a importância dessa 
transformação. A compreensão da importância da defesa 
contínua dos direitos das pessoas trans e a importância de 
ocupar espaços para quebrar barreiras o impulsionaram. 
As conexões que ele fez durante o projeto reafirmaram sua 
determinação de trabalhar em prol do progresso e igualdade 
de gênero.

Nas atividades que atuou em parceria com 
a OIT, Jorge cuidava do processo seletivo, 
dos contratos e da gestão do trabalho dos 
mobilizadores que, em cada cidade do 
projeto, angariavam o público-alvo de pessoas 
LGBTQIA+ para a inscrição nas atividades 
oferecidas. Por isso, Jorge esteve em contato 
profissional com um grupo muito diverso de 
pessoas trans. Refletindo sobre o impacto 
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dessa atuação, Jorge enfatiza a necessidade de 
promover e mostrar as conquistas daqueles 
que passaram pelos treinamentos oferecidos 
em parceria com a OIT, garantindo apoio 
contínuo e acompanhamento do progresso 
após o curso.

A trajetória desse homem trans demonstra um elemento 
marcante do trabalho da OIT com o público LGBTQIA+, que 
é promover conexões e construir capacidades que permitam 
a superação de barreiras estruturais. Por meio de sua 
dedicação e compromisso, Jorge se tornou um catalisador 
de mudanças positivas, elevando e amplificando as vozes 
da comunidade trans. No entanto, ao longo desse processo 
ele mesmo se transformou e ressignificou a sua experiência 
como pessoa trans. 

Jorge se considera uma pessoa 
trans que não está em situação 
de vulnerabilidade. Por isso, ele 
afirma que a sua participação 
no projeto foi fundamental para 
enxergar os diversos níveis e tipos 
de vulnerabilidades enfrentadas 
pelas pessoas trans, fazendo dele 
um indivíduo mais consciente das 
demandas e desafios de seu grupo 
social. Em termos profissionais, 
Jorge afirma que a experiência 
profissional junto à OIT expandiu 
as suas redes e engrandeceu o 
seu currículo, tornando-o um 
profissional melhor preparado 
para atender às necessidades 
específicas das pessoas LGBTQIA+.


