In I STATISTISCHE AMTER
== % DES BUNDES UND DER LANDER

Rechtsgrundlagen und Hinweise zu
Auskunftspflicht und Geheimhaltung
(Datenschutz) finden Sie im Erlauterungs-
teil auf Seite 49 des Fragebogens.

Vielen Dank fur lhre Mitarbeit.

11 1 1 || |1 H_’

Auswahlbezirks-Nr. Lfd. Nr. des Haushalts  Folge-
im Auswahlbezirk bogen
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[ Allgemeine Hinweise

Beschriften der Namenslasche in der Reihenfolge:
Erwachsene Person im Haushalt

Ehe- bzw. Lebenspartner/-in der 1. Person

Kinder

Verwandte

Weitere Personen des Haushalts

agrwdPE

Behalten Sie diese Spaltenzuordnung flir den gesamten Bogeghb

Jede Person antwortet nach Moéglichkeit fur sic
Stellvertretende Auskiinfte sind zum Beispiel fir
pflegebedirftige Personen oder Menschen mi
die nicht selbst antworten kénnen, mdglic

Wir fihren Sie durch den Fragebog
Ein Pfeil und eine kleine Ziffer an_gi

dass einige Fragen Ubersprun werden mussen.

17 Bitte ordnen Sie sich zu:
Zu welcher Altersgruppe gehorel

14 Jahre oder jJUNGer ..o i B

104 [ [>104 [ D104 [ P1oa [ [>ios

15 Jahre oder alter ... gl ..o D D D D
Weiter mit Frage 18.
Wenn Uber ein weis gegeben wird, der mit ,Falls ..."
nur von bestimmten Personen beantwortet
Ja, mein/-e Ehepartner/-in hat die Nummer (siehe Lasche) ... [
INEBIN L D D D D D

Mehr als 5 Personen im Haushalt ?

Fordern Sie bitte einen zusatzlichen Fragebogen beim Statistischen
Landesamt an. Die Adresse finden Sie auf dem Deckblatt.
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Alle Personen, die 14

Jahre oder junger sind,
mussen die Fragen 18 bis
103 uberspringen und als
nachste Frage die Frage 104
beantworten. Alle anderen
Personen fahren fort mit
Frage 18.

Die Frage 14 miissen nur
Personen beantworten, die
verheiratet sind.



Haushalt und Wohnung

1 Gibt es in Ihrer Wohnung neben lhrem Haushalt weitere
Haushalte, z.B. Untermieter/-innen ?

® Weitere Haushalte in Ihrer Wohnung
bestehen aus Personen, die nicht
gemeinsam mit lhnen leben und wirtschaften.

Ja, Anzahl der weiteren Haushalte ...,

Nein, keine weiteren Haushalte ...,

2 Falls Ihr Haushalt bereits im Mikrozensus befragt wurde:

Sind in den letzten 12 Monaten Mitglieder lhres Haushalts
verstorben?

Ja, Anzahl der Verstorbenen ...

Nein, keine VerstorbeNeN ...

3 Falls Ihr Haushalt bereits im Mikrozensus befragt wurde:

Sind in den letzten 12 Monaten Mitglieder Ihres Haushalts
fortgezogen?

Ja, Anzahl der FOrtgezogenen ...l o

Nein, keine FOrtgezogenen ................cooodin oo

4 Wie viele Personen haben am Mittwoch der letzten Wo
insgesamt zu lhrem Haushalt gehort ?

® Zeitweise abwesende Personen
I gehdren zum Haushalt, wenn sie z.B, aus

Anzahl der Personen in lhr
(Sie selbst mit einbezo

® Es gilt das
I Bei Um-, An-u
gilt das urspriingli

Vor 1987 ...
1987 IS 1990 ...
1991 OUEF SPALET ....ooooeee e
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Personen und Wohnung

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Falls Sie die Namenslasche noch nicht beschriftet haben:
Beschriften Sie jetzt bitte die Namenslasche.
Beachten Sie die allgemeinen Hinweise auf S. 2.

6 Sind Sie in den letzten 12 Monaten in diese Wohnung
eingezogen?

u
][]
][]
][]
][]

7 Bewohnen Sie noch eine weitere Wohnung
(auch Zimmer, Unterkunft oder Heim) in Deutschland ?

® Hauptwohnung ist bei mehreren Wohnungen
I die Uberwiegend genutzte Wohnung (Lebensmit-
telpunkt, Familienwohnsitz).

Ja, ich habe noch eine weitere Wohnung,
die Wohnung hier ist meine Hauptwohnung. ... [ ] [ ] [ ] [ ]

Ja, ich habe noch eine weitere Wohnung,

die Wohnung hier ist meine Nebenwohnung. ........4, ... [ ] [ ] [ ]

Nein, ich bewohne keine weitere Wohnung. ... [ ] [ ] [ ] [ ]
8 Geben Sie bitte Ihr Geschlecht an.

MENNKCA e e , L] [ [ [ ] [

WEIBCR o L) U O 0O O
9 Wann sind Sie geboren?

erson 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
10 Welchen Familienst

LG : [ [ ] [ ] [ ] [ ]

VEINEITALET ... > [ [ [ [ ] [

VIBIWITWET ... s [ [ ] [ ] [ ] [ ]

GESCIIEBABN ... o [ [ ] [ ] [ ] [ ]

Eingetragene Lebenspartnerschaft

(g1eichgeSChIECRLICN) o | [ ] [ ] [ ] [ ]

Eingetragener Lebenspartner/ eingetragene Lebenspartnerin

(gleichgeschlechtlich) verstorben ..., 6 ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Eingetragene Lebenspartnerschaft

(gleichgeschlechtlich) aufgehoben ... ;[ [ ] [ ] [ ] [ ]
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Personen und Haushalt

11 Bitte ordnen Sie sich zu:
lhr Haushalt besteht aus ...?

wes @INET PEISON e [ B Weiter mit Frage 17.

... mehr als einer Person ... b Weiter mit Frage 12.

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

12 Lebt Ihre Mutter in diesem Haushalt?
Auch Stief-, Adoptiv- und Pflegemutter

Ja, meine Mutter hat die Nummer (siehe Lasche). ... - - - - -

13 Lebt Ihr Vater in diesem Haushalt?
Auch Stief-, Adoptiv- und Pflegevater

Ja, mein Vater hat die Nummer (siehe Lasche). ...

14 Falls Sie verheiratet sind:
Lebt Ihr/-e Ehepartner/-in in diesem Haushalt ?

Ja, mein/-e Ehepartner/-in hat die Nummer (siehe Lasche) ...

2
E
I B e
It B e I e
16 In welcher Beziehu ehen Sie zur 1. Person?
ICh DIN di€ 1. PEISON. ... [ ]
Ehefrau, ENemMann ... 1 D D D D
Tochter, Sohn (auch Schwieger-, Stief-, Adoptiv- und Pflegekind) ... 2 [ ] [ ] [ ] [ ]
Enkel/-in, Urenkel/=in ... 3 [ [ [ ] [
Mutter, Vater
(auch Schwieger-, Stief-, Adoptiv- und Pflegemutter/-vater) ... 4 [ ] [ ] [ ] [ ]
GroBmutter, GroRVALET ... 5 D D D D
Schwester, Bruder ... 6 D D D D
Sonstige verwandte, verschwagerte Person ... 7 [ ] [ ] [ ] [ ]
Nicht verwandt, nicht verschwagert ... 8 [ ] [ ] [ ] [ ]
Mikrozensus und Arbeitskraftestichprobe der Européischen Union 2011
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Ihre Beschéaftigungssituation

Seite 6

17 Bitte ordnen Sie sich zu:
Zu welcher Altersgruppe gehéren Sie?

14
15

Jahre oder junger ...

Jahre oder alter

18 Wenn Sie |hre aktuelle Situation betrachten:

Was trifft am ehesten auf Sie zu ?

Ziffer aus der Liste 1

Liste 1

mi

Ja

.. Ein-Euro-Job

.. 400-Euro-Job, Mini-Job

Arbeitnehmer/-in,
Beamter/Beamtin,
Selbststandige/-r,
Freiberufler/-in

Erwerbstatige/-r
in Elternzeit

Erwerbstatige/-r
in Altersteilzeit

Auszubildende/-r (Berufs-
ausbildung mit Vergitung)

t der Sie Geld verdienen ?

, und zwar mit einem/einer ...

(Job von Personen

Unbezahlt mithelfende/-r
Familienangehdrige/-r
im familieneigenen Betrieb

Grundwehr-,
Zivildienstleistender

Person im Freiwilligen
Sozialen Jahr oder
anderem Freiwilligendie

20 Arbeiten Sie unbezahlt als mithelfende/-r Familienangehdorige/-r

im

familieneigenen Betrieb ?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

| P14 | P1oa | PBioa | Pioa | Pioa
It N A O A el

Weiter mit Frage 18.

O OO
O OO
O OO
O OO
O OO

][]
][]
][]
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Erwerbstatigkeit und Nebenjob in der letzten Woche

freiwillig

21

22

23

24

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Bitte ordnen Sie sich zu:
Zu welcher Gruppe gehdren Sie?

Erwerbstétige, Beschaftigte
(Ziffer 01—07 iN Frage 18) .o [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Weiter mit Frage 22.

Personen mit Nebenjob
(,Ja" in Frage 19 oder ,Ja“ in Frage 20) ... [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Weiter mit Frage 22.
Nicht-Erwerbstatige

(,Nein“in Frage 19 und ,Nein“in Frage 20) ..., [ Bz [ B [P [ pr7 [ P

Haben Sie lhre Erwerbstétigkeit/ Inren Nebenjob
mindestens 1 Stunde in der letzten Woche ausgetubt?

[]
][]
][]

Falls Sie in der letzten Woche keine Erwerbstatigkeit
und keinen Nebenjob ausgeiibt haben:

Aus welchem Grund haben Sie nicht gearbeitet ?

® Bei mehreren Tatigkeiten Bei Unterbr
beziehen sich lhre Antworten z.B. Elternzeit

auf die Tatigkeit mit der langsten bezieh
Arbeitszeit. dieu

Siehe auch S. 47: H  Altersteilzeit*.

Ziffer aus der Liste 2
Bitte tragen Sie den Hauptgrund ein. ... @

Krankheit, Unfall ... oo i e, 01 Kurzarbeit aus technischen oder

wirtschaftlichen Grinden ..., 07
Mutterschutz ...\ ... ... 02

Liste 2

o Ausgleichsurlaub (im Rahmen eines
Altersteilzeitd M ..o b B 11 Arbeitszeitkontos oder einer vertrag-

Eternzeit . S @ °— 03 lichen Jahresarbeitszeit) ..., 08

Allgemeine oder berufliche Aus-,

Urlaub, SONderurlali...........msss 04 Forthildung, Schulbesuch ..o, 09

Streik, AUSSPEITUNG ..o 05 Sonstige Griinde oder personliche,
SChIECHtWEHEMAGE ....ooooeeeeeees e oe familiare Verpflichtungen ... 10

Falls Sie in der letzten Woche nicht gearbeitet haben:
Wie lange dauert die Unterbrechung lhrer Arbeit insgesamt ?

3 Monate Oder WENIGET ...t . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Langer als 3 MONALE ... s ] [ ] [ ] [ ] [ ]
Keine ANQabe ... o [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
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Angaben zu Ihrer Erwerbstatigkeit, Inrem Nebenjob

Seite 8

25 Falls Sie in der letzten Woche nicht gearbeitet haben:
Erhalten Sie weiterhin mindestens die Hélfte Ihres
bisherigen Einkommens (Lohn-, Gehaltsfortzahlung,
staatliche Leistungen)?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Trifft nicht zu,

da Selbststandige/-r, Freiberufler/-in

Trifft nicht zu,

da unbezahlt mithelfend im familieneigenen Betrieb

26 Was trifft auf Ihre gegenwartige Tatigkeit zu ?

Ziffer aus der Liste 3

Liste 3

Bei mehreren Tatigkeiten
beziehen sich lhre Antworten
auf die Tatigkeit mit der l[Angsten
Arbeitszeit (Haupttatigkeit).

beziehen sich |h
die unterbroc

Siehe auch S. 47: F ,Zuordnung der Tatigkeit".

Selbststandige/-r, Freiberufler/-in
ohne Beschéftigte ...

mit Beschaftigten

Beamter/Beamtin,
auch Anwaérter/-inn

im einfachen Dienst

im mittlerefDIBASEL ... oo R 04
im gehobenen DIENSt i b o, 05
im hoheren DIeNnSt i oo 06
Arbeiter/-in, Heimarbeiter/-in

an- und ungelernte/-r Arbeiter/-in ... 07
Facharbeiter/-in, Geselle/Gesellin ..o, 08

Vorarbeiter/-in, Kolonnenfihrer/-in,

Gruppenleiter/=in ... 09
Meister/-in, Polier/-in als Arbeiter/-in ...........cccccco...... 10
Auszubildende/-r

kaufmannisch, technisch ..., 11
gewerblich ... 12

Bei Unterbrechung
z.B. Elternzeit, Aus

[]
[]
[]
[]

O O
O O

] OO OO

Person 3. Person 4. Person 5. Person

ngestellte/-r oder
erson mit Nebenjob oder
Freiwilligendienst (z.B. Soziales Jahr)

mit ausschlief3lich
ausfuhrenden Tatigkeiten:

z.B. Botin, Kassierer, Schreibkraft ..........cccccoeevin.. 13
mit einfachen Fachtatigkeiten:

z.B. Verkaufer, Kontoristin, Sekretarin ................... 14
mit schwierigen Fachtatigkeiten:

z.B. Krankenpfleger, technische Assistentin .......... 15
Meister/-in, Polier/-in als Angestellte/-r .................... 16
mit selbststandigen,

(begrenzt) verantwortlichen Tatigkeiten:

z.B. Projektleiter, Stationsarztin, Referentin ............ 17
mit Fihrungsaufgaben und Entscheidungs-
befugnissen: z.B. Chefarzt, Geschéfts-

fuhrerin, Abteilungsleiter, Direktorin ................... 18
Sonstige/-r Beschaftigte/-r

Unbezahlt mithelfende/-r Familien-

angehdrige/-r im familieneigenen Betrieb ................. 19
Zeit-, Berufssoldat/-in ..o, 20
Grundwehr-, Zivildienstleistender ... 21
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

27 Ist Ihre Tatigkeit eine geringflgige Beschaftigung ?

Ja

Siehe S. 47: EF1 ,Geringfligige Beschéftigung*.

, und zwar ein/eine ...

.. 400-Euro-Job, Mini-Job

.. Ein-Euro-Job

.. kurzfristige Beschaftigung

(Verdienst durchschnittlich héchstens 400 Euro pro Monat) ........... , L
(Job von Personen mit Arbeitslosengeld-1I-Bezug) ... > []

(hochstens 50 Arbeitstage im Jahr) ..., s [

O O O
O O O
b O O

28 Welche Tatigkeit fiuhren Sie in Ihrer Erwerbstatigkeit/
Ilhrem Nebenjob Uberwiegend aus ?

ZIffer @US der LISTE 4 ...

Liste 4

O O O

Maschinen einrichten, tiberwachen

Maschinen, technische Anlagen,
Gerate einrichten, steuern,
Uberwachen, Warten ..o,

Anbauen, Gewinnen, Herstellen
Anbauen, Ziichten, Hegen, Ernten,
FISCNEN ..o
Abbauen, Férdern, Rohstoffe gewinnen

Fertigen, Be- und Verarbeiten, Bauen, ]
Ausbauen, Installieren, Montieren ........fov.... Gesetze, Vorschriften, Verordnungen

nwenden, auslegen; Beurkunden ..., 13

Handel, Reparatur

Einkaufen, Verkaufen, Vermitteln,
KASSIEIEN ..oz e

rziehen, Ausbilden, Lehren ..., 14
Beraten, INfOrmi€ren ..., 15

Gesundheitlich, sozial Helfen, Pflegen,

medizinisch, kosmetisch Behandeln ........................... 16
AUSDESSEIN ..o e Do et 06

Kunstlerisch, journalistisch,
Biro, Technisches B unterhaltend tatig SEiN ..., 17
EDV, Forsc

Ausfiihren vi i Sonstige Dienstleistungen

DV-Arbeiten, Fahrzeuge fuhren, Packen, Be-,
ZEeIiChNUNGEN .o iMoo 07  Verladen, Sortieren, Zustellen ... 18
Messen, Priifen, Erpr , Kontrollieren Reinigen, Abfall beseitigen, Recycling ..........cccooe..... 19
nach vorgegebenen Verfahren ..., 08 ) .

Vorgeg Sichern, Schitzen, Be-, Uberwachen,
Forschen, Entwerfen, Konstruieren, Verkehr regeln ... 20
Gestalten von Produkten, Planen,
Programmen ... 09

29 Nutzen Sie bei dieser Tatigkeit einen Computer, PC?

00
L]
L]
L]

Mikrozensus und Arbeitskraftestichprobe der Europaischen Union 2011
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Beruf und Betrieb

30 Geben Sie fur Ihre Tatigkeit die Berufsbezeichnung an.

® Genaue Berufsbezeichnung
.I. der derzeitigen Tatigkeit

Blumenverkaufer (nicht Verkaufer),
Finanzinspektorin (nicht Beamtin),
Fahrzeugmechaniker (nicht Facharbeiter),
Gartenbauhelferin (nicht Helferin),
Altenpfleger (nicht Zivildienstleistender)

Der derzeitige Beruf kann méglicherweise von
dem fruher erlernten Beruf abweichen.

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

1. Pergon 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

31 Haben Sie in den letzten 12 Monaten lhren ausgeibten Beru
gewechselt?

® Auch Berufswechsel innerhalb des Betriebs
I und Berufswechsel ohne Umschulung.

][]
][]
][]

32 Tragen Sie den Wirtschaf i i che des Betriebs
atigkeit austiben.

oder Leiharbeit

Sie bitte als Wirtschafts-
zweig den Begriff ,Arbeitnehmer-
Uberlassung“ ein.

® Bei mehreren Niederl
I eines Betriebs nennen

Siehe auch S. 47: irtschaftszweig des Betriebs".

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

33 Geben Sie bitte den Namen des Betriebs (6rtliche Einheit) an,
in dem Sie tatig sind.

* Der Name des Betriebs dient ausschlief3lich
.I. der Zuordnung lhres Betriebs zu einem Wirt-
schaftszweig und wird nicht gespeichert.

Schreiben Sie bitte den Betriebsnamen unten in die Lasche.

Seite 10 Mikrozensus und Arbeitskréftestichprobe der Europaischen Union 2011



34 Sind Sie im offentlichen Dienst beschaftigt?

¢ Zum offentlichen Dienst

I gehoren Behodrden von Gemein-
den, Landern und Bund, 6ffent-
liche Schulen, die Bundesagentur
fur Arbeit, Sozialversicherungs-
trager, Polizei, Bundeswehr.

Betrieb und Abteilungsgliederung

35 Wie viele Personen arbeiten in dem Betrieb (6rtliche Einheit),

in dem Sie tatig sind ?

Bis 10 Personen

Bitte die Zahl der Personen eintragen. .......dii.

11 bis 19 Personen

20 bisS 49 PErSONeN ..o

50 Personen und menr ...,

36 Ist Ihr Betrieb in Abteilungen gegliedert

37

Liste 5

Arbeitsvorbereitung,

und Prufungen, Arbeitsorganisation ..................

Entwicklung, Konstruktion,
Forschung, Design, Musterbau

Materialwirtschaft, Beschaffung,
Lager, Einkauf, Materialausgabe

Verkauf, Absatz, Marketing,

Kundenbetreuung, Werbung, PR .........ccc.cc........

Mikrozensus und Arbeitskraftestichprobe der Europaischen Union 2011

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Nicht zum 6ffentlichen Dienst
gehdren Beschéftigte und Be-
amte/ Beamtinnen in Nachfolge-
unternehmen der Deutschen Post,
der Bundes- bzw. Reichsbahn so-
wie Beschaftigte der Kirchen.

L]
L]
L]
L]

][]

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

[ ][]
LTI

L[]
[J[]
L[]

LTI

][]

Finanzierung, Rechnungswesen,
Schreibdienst, Datenverarbeitung,
Statistik, Rechtswesen, Justitiariat,

Antragsbearbeitung ..., 07
Personalwesen, Ausbildung,

Medizinische Betreuung,

Arztlicher Dienst, Sozialpflege ..., 08
Geschaftsleitung, Amtsleitung,

DIreKtioN ......oooi s 09
Zu keinem der genannten Bereiche ...........ccccc........ 10
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Ort der Arbeitsstatte

38 Liegt Ihre Arbeitsstéatte in Deutschland ?

® Bei wechselnden Arbeitsorten
I ist die Arbeitsstatte dort, von wo aus lhre Arbeit
organisiert wird.

Ja, und zwar in dem Bundesland

Ziffer @uS der LISt 6 ...

Nein, Arbeitsstatte liegt nicht in Deutschland. ... 88

© Baden-Wiirttemberg HESSEeN ..o

o

@ Bayern ..., Mecklenburg-Vorpommern

= Berlin ... Niedersachsen ...
Brandenburg Nordrhein-Westfalen ...
Bremen ... Rheinland-Pfalz ......................
Hamburg ... 02 Saarland ...

39 Falls lhre Arbeitsstatte in Deutschland liegt:
In welchem Regierungsbezirk, in welcher Region arbei

Ziffer aus der LiSte 7 ..o

Baden-Wurttemberg
Stuttgart ... 81
Karlsruhe ... 82
Freiburg ..o
TUbiNngen ..o,

Liste 7

Bayern
Oberbayern ...

Niederbayern ... .= 19
Oberpfalz .......... S 98y Hafiover
Oberfranken ... INEDUIG oo
Mittelfrankefl ... ... "85 Weser-Ems ...

Unterfranken ", \ )

Schwaben ... B, 97 Nordrhein-Westfalen
Disseldorf ..o,

Hessen KOIN oo

Seite 12

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

I 0 e L B I

Sachsen ...
Sachsen-Anhalt
Schleswig-Holstein ... 01
ThUringen ..o 16

Rheinland-Pfalz

Koblenz ..o, 71
L[] 72
Rheinhessen-Pfalz ... 73
Sachsen

Chemnitz ... 13
Dresden ... 14
LeiPZig ..o 15

Bundeslander ohne
regionale Untergliederung

Berlin ..o, 00
Bremen ..., 00
Hamburg ... 00
Mecklenburg-Vorpommern ....... 00
Saarland ... 00
Sachsen-Anhalt ... 00
Schleswig-Holstein ... 00

Thiringen
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40 Falls Ihre Arbeitsstatte im Ausland liegt:
In welchem Staat, in welcher Region arbeiten Sie?
® Bei wechselnden Arbeitsorten

I ist Ihre Arbeitsstatte dort, von wo aus lhre Arbeit
organisiert wird.

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
Kurzbezeichnung aus der Liste 8 .........
®© Europa Europa Afrika
% Albanien ... ALB  Norwegen ... MarokKo ... MAR
Zi  Andorra Osterreich Agypten, Algerien,
Belarus Oberosterreich ... Libyen, Tunesien ... YYG
Belgien Salzburg ... Sonstiges Afrika
Lattich .o, BE1 Tirol oo
Ubriges Belgien ... BE9 Vorarlberg ...,
Bosnien und Ubriges Osterreich .............
Herzegowina ..., BIH Polen
Bulgarien ... BGR Zachodniopomorskie
Danemark ... DNK Dolnoslaskie ...
Estland ..o, EST Lubuskie ..o
Finnland ..o, FIN Ubriges Polen ...,
Frankreich Portugal ...........d
Elsass ..o, FR1

Lothringen ... .. FR2
Ubriges Frankreich ... FR9

Griechenland ........................ GRC
Irland ..o
Island ...,
ltalien ..o
KOSOVO .....c.oooviiviiiiiiii,
Kroatien ...................... .

Lettland .............coooooooiia
Liechtenstein ......

Litauen ...

Luxemburg ...

Russische

Mazedonien .5 ... Tiirkei ..
Moldawien ........S ...
MONaCO ..o .. MCO
Montenegro ... MNE  v/atikanstadt
Niederlande
Drenthe ... NL1
Gelderland ..., NL2
Groningen ..., NL3
Limburg ... NL4
Overijssel ..., NL5
Ubrige Niederlande ... NL9

Ukraine

Mikrozensus und Arbeitskraftestichprobe der Europaischen Union 2011

Rumanien .. & 5

San Madinge, ....................:

Severovychod .....................
Ubriges Tschechien ...........

Kasachstan ..................... KAZ
Sonstiger Naher und
Mittlerer Osten ........................ YYP

Sid- und Sidostasien

Afghanistan ... AFG
Vietnam ..o, VNM
Sonstiges Sud-

und Sudostasien ............... YYR
Ostasien

China ..o, CHN

Japan, Taiwan,
Stidkorea, Nordkorea,

Mongolei ..., YYS
Ubrige Welt ... YYF
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Dauer und Umfang lhrer Tatigkeit

41 Ist Ihre Tatigkeit eine Vollzeit- oder eine Teilzeittatigkeit ?

® Bei mehreren Tatigkeiten Bei Unterbrechung durch
beziehen sich Ihre Antworten auf z.B. Elternzeit, Auszeit vom Job,
die Tatigkeit mit der langsten Ar- beziehen sich lhre Antworten auf
beitszeit (Haupttatigkeit). die unterbrochene Téatigkeit.

VOHZEITALIGKEI ..o

TeIIZEIAtIGKEI ..o

42 Falls Sie in Teilzeit tatig sind:
Aus welchem Grund gehen Sie einer Teilzeittatigkeit nach ?
Wenn mehrere Griinde zutreffen, geben Sie bitte den Hauptgrund an.

Vollzeittatigkeit nicht zu fiINdeN ...
Schulausbildung, Studium, sonstige Aus- bzw. Fortbildung ...
Krankheit, Unfallfolgen, Behinderungen ...

Betreuung von Kindern, pflegebedurftigen Personen,

Menschen mit Behinderungen ...
Sonstige personliche oder familiare Verpflichtungen ........
SoNnstige GrunNde ...

43 Falls Sie Arbeitnehmer/-in oder Beamter/Beal
Ist Ihr Arbeitsvertrag, Ihre Tatigkeit bef
Ein Ausbildungsvertrag gilt als befristet.

Ja, Defristet ...

Nein, unbefristet ... e e

44 Falls Ihr Vertrag, Ihre T3

Dauerstelle nicht geWURSBNT ...
Probezeit-ArbeitSVErtrag ...

AuUSs anderen GrUNAEN ...

45 Falls Ihr Vertrag, Ihre Tatigkeit befristet ist:
Welche Gesamtdauer hat der befristete Vertrag, die Tatigkeit ?

® Bei kurzfristigen Arbeitsvertragen
mit einer Dauer von 1, 2 oder 3 Wochen bitte
auf einen Monat aufrunden.

Bis einschlie3lich 36 Monate:
Bitte die Anzahl der Monate eintragen. ...

Langer als 36 MONALE ...

Seite 14

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

u u ]
HEER RN ][] []
][] ][]
][] O OO ][]
][] O OO ][]

HEER RN
HEER RN
HEER RN
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46 Falls Sie Selbststandige/-r, Freiberufler/-in oder
unbezahlt mithelfende/-r Familienangehdrige/-r sind:

Wann haben Sie |Ihre derzeitige Tatigkeit aufgenommen ?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
Monat ...................................................................... 11 | IS — 11 | IS — 11
Jahr
47 Falls Sie Arbeitnehmer/-in oder Beamter/Beamtin sind:

Seit wann sind Sie beim jetzigen Arbeitgeber beschaftigt ?
® Bei Zeitarbeit oder Leiharbeit Bei Entsendung und Ausleihe
I tragen Sie den Zeitpunkt ein, zu beginnt die Tatigkeit mit der Ein-

dem Sie bei der Zeitarbeitsfirma stellung bei dem Betrieb, der Sie

eingestellt wurden. entsendet oder ausleiht.
Monat ... oy o o L
JANT

1 son 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

48 Wie viele Stunden arbeiten Sie normalerweis 0]
Woche, einschlie3lich regelmaRiger Mehrstunden
und Bereitschaftszeiten ?

Siehe S. 47: A ,Bereitschaftszeiten®.

Anzahl der Stunden
Auf volle Stunden auf- oder abrund

49 Wie viele Stunden haben Woche

tatsachlich gearbeite

achlichen Arbeitszeit
gehoren auch Weiter- und Fort-
bildungen, Bereitschaftszeiten,

® Die tatsachliche Arbel
I kann von der normalerw:
leisteten Arbei it abwei

zum Beispiel
Urlaubstagen, S
Feiertagen, Krank

Anzahl der Stunden

Arbeiten von zu Hause, sofern
sie Bestandteil Ihrer Erwerbstatig-
keit sind, z.B. bei Lehrkraften.

Auf volle Stunden auf- oder abrunden. ...

In der letzten Woche nicht gearbeitet ...,

Mikrozensus und Arbeitskraftestichprobe der Europaischen Union 2011
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freiwillig

Seite 16

50 Falls Sie Arbeitnehmer/-in oder Beamter/Beamtin sind:

51

52

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Haben Sie letzte Woche Stunden gearbeitet, die zusatzlich,
d.h. Giber die normale Arbeitszeit hinaus erbracht wurden ?

Bitte alle Zusatzstunden angeben, auf volle Stunden auf- oder abrunden.

Ja, und zwar ...
.. Stunden, die durch flexible Arbeitszeiten oder

Freizeit ausgeglichen werden (z.B. Arbeitszeitkonto)

.. Stunden, die zusétzlich zu lhrem Gehalt/Lohn
vergiitet werden (bezahlte Uberstunden)

.. Stunden, die nicht vergltet und nicht anderweitig
ausgeglichen werden (unbezahlte Uberstunden)

Nein, ich habe keine zusatzlichen Stunden gearbeitet

Keine ANQabe ...

Falls Sie in der letzten Woche mehr Stunden
als normalerweise gearbeitet haben:

Sind die mehr geleisteten Stunden tberwiegend ...?

.. Stunden zum Aufbau eines Zeitguthabens oder
zum Abbau von Zeitschulden (siehe Frage 50)

.. bezahlte oder unbezahlte Uberstunden (siehe Frage

.. sonstige Stunden ...,

Falls Sie in der letzten Woche weniger Stun
als normalerweise oder nicht gearbeitet h

Aus welchem Grund haben Sie wenig

Ziffer aus der Liste 9
Bitte tragen Sie den Hauptgrund ein.®

Liste 9

Urlaub, Sonderurla

Dienstbefreiung
Streik, Aussperrung

Schlechtwetterlage ...

KUFZAIDEIL ...

Gesetzlicher Feiertag ...,

][]
][]
][]

LT L
LD

][]

HEERE

Aufnahme einer Tatigkeit
in der letzten WOoChe ..., 13

Beendigung einer Tatigkeit
in der letzten WOChE .........ccoccooooveveiieiiieeceeeeee 14

Ausgleich fur mehr geleistete Arbeitsstunden
(z.B. gleitende, flexible Arbeitszeit) ..., 15

Teilnahme an Schulausbildung,
Aus- oder Fortbildung auf3erhalb

des Betriebs ... 16
Personliche, familiare Verpflichtungen

oder sonstige personliche Grinde ..., 17
Wegen Altersteilzeit nicht

(mehr) am Arbeitsplatz ..., 08
SONStIgE GriNAE ... 18
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Arbeitszeiten der letzten 3 Monate

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

53 Haben Sie in den letzten 3 Monaten samstags gearbeitet ?

Ja, und zwar ...

... sténdig, an jedem SamsStag ... [ [ ] [ ] [ ] [ ]
... regelmaRig, aber nicht an jedem Samstag ... > [] [ ] [ ] [ ] [ ]
... unregelmanig, gelegentlich oder nur an einem Samstag ... s [ [ ] [ ] [ ] [ ]
NN e s ] [ [ [ ] [
54 Haben Sie in den letzten 3 Monaten sonntags gearbeitet ?
Ja, und zwar ...
... standig, an jedem SONNTAG ... 2 [ [ ] [ ] [ ] [ ]
... regelmaRig, aber nicht an jedem Sonntag ..., 2 [ ] [ ] [ ]
... unregelmafig, gelegentlich oder nur an einem Sonntag ............... [ ] [ ] [ ]
N BTN e [ ] [ ] [ ]
55 Haben Sie in den letzten 3 Monaten an Feiertagen gear
Ja, und zwar ...
... standig, an jedem Feiertag ..., [ ] [ ] [ ] [ ]
... regelmaRig, aber nicht an jedem Feiertag [ [ [ ] [
It I et e
I I e
It I et e
I e
It I e I
It I et B e
57 Haben Sie in den letzten 3 Monaten nachts
zwischen 23 und 6 Uhr gearbeitet ?
Ja, und zwar ...
... standig, an jedem ArbeitStag ..., . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
... regelmaRig, aber nicht an jedem Arbeitstag ..., 2 [ [ ] [ ] [ ] [ ]
... unregelmaRig, gelegentlich, an einigen Arbeitstagen ... s [] [ ] [ ] [ ] [ ]
NI e s ] [ ] [ ] [ ] [ ]
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

58 Falls Sie zwischen 23 und 6 Uhr gearbeitet haben:

Wie viele Stunden haben Sie durchschnittlich
zwischen 23 und 6 Uhr gearbeitet ?

Siehe S. 47: @ ,Nachtarbeitsstunden®.

Anzahl der Stunden
Auf volle Stunden auf- oder abrunden. ..., — = — — =

59 Haben Sie in den letzten 3 Monaten im Schichtdienst

gearbeitet ?

Ja, und zwar ...

... sténdig, an jedem ArbeitsStag ... [ [ ] [ ] [ ] [ ]

... regelmaRig, aber nicht an jedem Arbeitstag ..., > [ [ ] [ ] [ ] [ ]

... unregelmafig, gelegentlich, an einigen Arbeitstagen ... s [ [ [ [ ] [ ]

NN e s [ [ ] [ ] [ ]

60 Haben Sie Ihre Erwerbstatigkeit in den letzten 3 Monaten
zu Hause ausgetbt ?
Siehe S. 47/48: M , Erwerbstatigkeit zu Hause".

Ja, und zwar ...

... in der Mehrzahl der Arbeitstage (die Halfte und meht) ...~ [ ] [ ] [ ] [ ]

... in weniger als der Halfte der Arbeitstage ... " . [ ] [ ] [ ] [ ]

NEIN e [ ] [ ] [ ] [ ]
Weitere Erwerbstatigkeiten u eb

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

61 Haben Sie derzeit noc
oder einen Nebenjob?

w rbstéatigkeit

® Auch Jobs
I pro Woche ge
Erwerbstatigkeit

Typische Nebentatigkeiten
sind z.B. Putztatigkeit, Nachhilfe,
Prospekte verteilen, Ferienjobs.
Ja, und zwar ...

... eine weitere Erwerbstatigkeit oder einen Nebenjob ... , [ [ [ ] [ ] [ ]
Weiter mit Frage 62.

... mehrere weitere Erwerbstatigkeiten oder Nebenjobs ... 2 [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Weiter mit Frage 62.
N@IN s [ Pes [ Pes [ Pes [ es [ es
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
62 Wie haufig tiben Sie Ihre weitere Tatigkeit aus ?

® Bei mehreren weiteren Tatigkeiten
I berticksichtigen Sie bei den folgenden Fragen
die Tatigkeit mit der langsten Arbeitszeit.

REGEIMEABIG oo : [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Unregelmafig, gelegentlich ..., > [ [ ] [ ] [ ] [ ]
SaisSoNal DEGrENZE ... s [ [ ] [ ] [ ] [ ]

63 Sind Sie in Ihrer weiteren Tatigkeit ...?
Siehe S.47: H1 ,Zuordnung der Tatigkeit".

.. Selbststandige/-r, Freiberufler/-in ohne Beschaftigte ... . [ [ ] [ ] [ ] [ ]

.. Selbststandige/-r, Freiberufler/-in mit Beschaftigten ... > [ [ ] [ ] [ ] [ ]
.. unbezahlt mithelfende/-r Familienangehdérige/-r

im familieneigenen Betrieb ... 3 [ ] [ ] [ ]

.. Beamter/Beamtin, RIiChter/-in ..., [ ] [ ] [ ]

o ANQESTEILE/-T e [ ] [ ]

I B

.. Arbeiter/-in, Heimarbeiter/-in ...

64 Geben Sie fur Ilhre weitere Téatigkeit die Berufsbhezej

® Genaue Berufsbezeichnung der Tatigkeit
I z.B. Babysitter, Zeitungsaustragerin, Haushalts-
hilfe, Putztatigkeit, Kosmetikverkaufer, Nachhilfe-

lehrerin.
1. Person 2. Person 4. Person 5. Person
65 Tragen Sie d die Branche des Betriebs
(6rtliche Einh ie Ihre weitere Tatigkeit
ausuben.
® Bei mehreren Niede Bei Zeit- oder Leiharbeit
I eines Betriebs nennen den tragen Sie bitte als Wirtschafts-
wirtschaftlichen Schwerpunkt der zweig den Begriff ,Arbeitnehmer-
ortlichen Einheit und nicht des Uberlassung” ein.
gesamten Unternehmens.
Siehe auch S. 47: B ,\Wirtschaftszweig des Betriebs".
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
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66

67

Wie viele Stunden arbeiten Sie normalerweise in
Ihrer weiteren Tatigkeit durchschnittlich pro Woche?

Anzahl der durchschnittlichen Stunden

Auf volle Stunden auf- oder abrunden. ...

Wie viele Stunden haben Sie in Ihrer weiteren
Tatigkeit in der letzten Woche tatsachlich gearbeitet ?

Anzahl der Stunden

Auf volle Stunden auf- oder abrunden. ...,

In der letzten Woche weitere Tatigkeit nicht ausgetbt ...

Gewilnschter Umfang an Arbeitstunden

Seite 20

68

69

70

Wirden Sie gerne mit entsprechend héherem Verdienst
lhre normale Wochenarbeitszeit erh6hen ?

® Zur wochentlichen Arbeitszeit zahlen
.I. sowohl Haupt- als auch Nebentétigkeiten.

Ja, und zwar ausschlieRlich ...

... durch mehr Stunden in der/den derzeitigen Tatigkeit/<en. ...............

... durch Aufnahme einer zusatzlichen Tatigkeit ...

Koénnten Sie innerhal 3 hen beginnen,

Falls Sie nicht innerhalb¥6n 2 Wochen beginnen kdnnten,
mehr Stunden als bisher zu arbeiten:

Aus welchem Grund kdnnten Sie nicht innerhalb der
nachsten 2 Wochen mehr arbeiten?

Wenn mehrere Griinde zutreffen, geben Sie bitte den Hauptgrund an.

Krankheit oder Arbeitsunfahigkeit ...,
Aus- oder FOrtbilduNng ...
Kindigungsfristen im bestehenden Job ...
Personliche oder familidre Grinde ...,

SONSHGE GIUNAE ..o

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Person 3. Person 4. Person 5. Person

I e B e
"ol et O e e N e I
1 H I e N e I
7 e e O e I
S et O e O A e I
"0 I e O e B
S e e N e B
"0 I e 0 e I
1 H e e O e B
o It O e Y A e I
I 0 e e I
s J O O oo 0O
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

71 Falls Sie gerne lhre Wochenarbeitszeit erh6hen wirden:
Wie viele Stunden pro Woche mdchten Sie insgesamt arbeiten ?

® Zur wochentlichen Arbeitszeit zahlen
I sowohl Haupt- als auch Nebentatigkeiten.

Anzahl der Stunden
Auf volle Stunden auf- oder abrunden. ...,

72 Wirden Sie gerne mit entsprechend niedrigerem Verdienst
lhre normale Wochenarbeitszeit verringern ?

freiwillig
(&N
D

&
DOODD
L)
L)
L)L
L)

73 Falls Sie gerne Ihre Wochenarbeitszeit verringern wirden:
Wie viele Stunden pro Woche méchten Sie insgesamt arbeiten ?

=
E Anzahl der Stunden
f:’ Auf volle Stunden auf- oder abrunden. ...
Keine ANQabe ...l [ ] [ ]

Arbeitsuche von Erwerbstatigen, Personen mit Nebenjob

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

74 Haben Sie in den letzten 4 Woch
zusatzliche Tatigkeit gesucht?

uche sind
urchsehen von Stel-
en in der Zeitung oder

® Die Suche nach Tatigkeit

I umfasst jede Suche nach ei
bezahlten Arbeit: auc
und Mini-Jobs, auch se
standige, freiberufliche ushange, die Nachfrage
keiten in geri Umfan bei Bekannten und Verwandten.

00
][]
][]
][]
][]

75 Falls Sie eine andere oder zusétzliche Tatigkeit gesucht haben:
Aus welchem Grund haben Sie eine Arbeit gesucht?
Wenn mehrere Griinde zutreffen, geben Sie bitte den Hauptgrund an.

Bevorstehende Beendigung der gegenwartigen Tatigkeit ... 1
Jetzige Tatigkeit nur Ubergangstatigkeit ... 2
Suche nach zusatzlicher TAtIgKeIt ... 3
Suche nach Tatigkeit mit [Angerer Arbeitszeit ... 4
Suche nach Tatigkeit mit kiirzerer Arbeitszeit ... 5

Suche nach besseren Arbeitsbedingungen ... 6

OO
OO
OO
OO
OO

AUS aNAeren GrUNGEN ... 7
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Frihere Beschaftigung von Nicht-Erwerbstatigen

76 Bitte ordnen Sie sich zu:
Zu welcher Gruppe gehdren Sie?

Erwerbstéatige oder Personen mit Nebenjob, ...

... die eine Arbeit suchen (,,Ja“ in Frage 74)

... die keine Arbeit suchen (,Nein“ in Frage 74)

Nicht-Erwerbstatige (,Nein“ in Frage 19 und ,Nein“ in Frage 20) ...
77 Haben Sie schon einmal gegen Bezahlung gearbeitet ?

® Reine Gelegenheitsarbeiten, Ferienjobs

I sind hier nicht zu beriicksichtigen.
- OO
NI e

78 Aus welchem Grund haben Sie lhre letzte Tatigkeit been
Wenn mehrere Griinde zutreffen, geben Sie bitte den Hauptgrund

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

| Po1 | Po1 | Po1 | Ba1 | Pa
| P12 | Pi1o2| P12 | P12 | Pio2
I I et e B R

Weiter mit Frage 77.

ENtIaSSUNG oo e [ ] [ ] [ ] [ ]
Beendigung eines befristeten Arbeitsvertrags .4 ... [ ] [ ] [ ] [ ]
Eigene KUNAIQUNG ..o e [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
Ruhestand, und zwar ...
... vorzeitig nach Vorruhestandsregelung; hachfArbeitsiosigkeit .......... os | [ ] [ ] [ ] [ ]
... aus gesundheitlichen Grinden .. .o os || [ ] [ ] [ ] [ ]
... aus Alters- oder sonstigen,Grinden ... oo o6 | [ ] [ ] [ ] [ ]
Grundwehr-, Zivildienst @ U o || [ ] [ ] [ ] [ ]
Betreuung von Kindern,
Menschen mit BENINAEIUNGL .5 oo | | [ ] [ ] [ ] [ ]
Sonstige personlicheiader familiare"Verpflichtungen ... @ [ ] [ ] [ ] [ ]
Ausbildung (2uch SEIIUM YR oo | [ ] [ ] [ ] [ ]
SONSHGE GIUNAE ..o B 0 || [ ] [ ] [ ] [ ]
79 Wann haben Sie lhre letzte Erwerbstatigkeit beendet ?
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
Monat ...................................................................... | I — | I — | I — | I — | I —
Jahr

Seite 22
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

80 Waren Sie in lhrer letzten Tatigkeit tatig als ...?
Siehe S. 47: F ,Zuordnung der Tatigkeit*.

.. Selbststandige/-r, Freiberufler/-in ohne Beschaftigte ... o [ ] [ ] [ ] [ ]
. Selbststandige/-r, Freiberufler/-in mit Beschaftigten ... o2 | | [ ] [ ] [ ] [ ]
.. unbezahlt mithelfende/-r Familienangehorige/-r

im familieneigenen Betrieb ..., 0s || [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Beamter/Beamtin, RIChter/=in ..., oe || [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Auszubildende/-r, kaufmannisch/technisch ... 07 D D D D D
.. Auszubildende/-r, gewerblich ... s | [ ] [ ] [ ] [ ]
o ANGESTEIRE =T e os || [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Arbeiter/-in, Heimarbeiter/-in ..., s [ [ [ [] [
. Zeit-, Berufssoldat/-in ... 09 D D D D D
.. Grundwehr-, Zivildienstleistender ... 10 D D D

81 Geben Sie die Berufshezeichnung lhrer letzten Tatigkeit an.

® Genaue Berufsbezeichnung
.I. der letzten Tatigkeit

Blumenverkaufer (nicht Verkaufer),
Finanzinspektorin (nicht Beamtin),
Fahrzeugmechaniker (nicht Facharbeiter),
Gartenbauhelferin (nicht Helferin),
Altenpfleger (nicht Zivildienstleistender)

Der zuletzt ausgetbte Beruf kann méglicherwei
von dem fruher erlernten Beruf abweichen.

1. Person 2. Person erson 4. Person 5. Person

82 Tragen Sie d die Branche des Betriebs
(6rtliche Einhe /der Sie zuletzt tatig waren.

* Bei mehreren Nie Bei Zeit- oder Leiharbeit

I eines Betriebs nennen tragen Sie bitte als Wirtschafts-
wirtschaftlichen Schwerpunkt der zweig den Begriff ,Arbeitnehmer-
Ortlichen Einheit und nicht des Uberlassung” ein.
gesamten Unternehmens.

Siehe auch S. 47: A \Wirtschaftszweig des Betriebs".

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
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83 Waren Sie in lhrer letzten Tatigkeit
im Offentlichen Dienst beschéftigt?

¢ Zum o6ffentlichen Dienst Nicht zum 6ffentlichen Dienst

I gehoren Behodrden von Gemein- gehodren Beschéftigte und Be-
den, Landern und Bund, offent- amte/ Beamtinnen in Nachfolge-
liche Schulen, die Bundesagentur unternehmen der Deutschen Post,
fur Arbeit, Sozialversicherungs- der Bundes- bzw. Reichsbahn so-
trager, Polizei und Bundeswehr. wie Beschaftigte der Kirchen.

- OO

LY ] OO OO

Arbeitsuche von Nicht-Erwerbstatigen

Seite 24

84 Haben Sie in den letzten 4 Wochen
eine bezahlte Tatigkeit gesucht?

® Die Suche nach Tatigkeiten Formen der Suche sind

I umfasst jede Suche nach einer z.B. das Durchsehen vo
bezahlten Arbeit: auch Neben- lenanzeigen in der Zei
und Mini-Jobs, auch selbst- i
standige, freiberufliche Tatig-
keiten in geringem Umfang.

85 Falls Sie keine bezahlte Tatigkeit g
Aus welchem Grund haben Sie kei
Tatigkeit gesucht?

Vorubergehende
... Wiedereinstellung

Krankheit, Unfall, voribergehende Behinderung ...
Dauerhaft verminderte Erwerbsfahigkeit oder Behinderung ....................

Betreuung von Kindern, Pflegebediirftigen,
Menschen mit BENINAEIUNG ...

Sonstige personliche oder familiare Grinde ...
Schulische oder berufliche Ausbildung, Studium ...
RURNESEANG ...
Arbeitsmarkt bietet keine Beschaftigungsmoglichkeiten ...

SONSHPE GIUNUE ...

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

][]
][]
][]
][]
][]

Person 3. Person 4. Person 5. Person

][]
][]
][]
][]

OO oo O
OO0 oo O
OO0 oo O
OO oo O
OO0 oo O

Mikrozensus und Arbeitskréaftestichprobe der Européischen Union 2011



1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

86 Falls Sie eine bezahlte Tatigkeit gesucht haben:
Was ist der Grund fur lhre Arbeitsuche?
Wenn mehrere Grinde zutreffen, geben Sie bitte den Hauptgrund an.

ENUASSUNG ... . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Eigene KUNAIQUNG ..o > [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Freiwillige UnterbreChung ... s [] [ ] [ ] [ ] [ ]
Ubergang in den Ruhestand ... . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
(Erstmaliger) Einstieg in den Arbeitsmarkt ... ol | [ ] [ ] [ ] [ ]
Suche aus anderen GrlNAEN ... s [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
87 Falls Sie keine bezahlte Tatigkeit gesucht haben und keine
Aufnahme einer Tatigkeit, keine Wiedereinstellung erwarten:
Wirden Sie denn trotzdem gerne arbeiten ?
JB . I
N BTN e D D D
88 Falls Sie gerne arbeiten wirden:
Angenommen, Ihnen ware in der letzten Woche eine b
Tatigkeit angeboten worden, kdnnten Sie diese bis
nachsten Woche aufnehmen ?
I
I

L
L
L

Arbeitsuche und Arbeitsplatzwechsel

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

90 Bitte ordnen Sie sich zu:
Zu welcher Gruppe gehdren Sie?

Person sucht zurzeit keine Arbeit, weil die Aufnahme einer

Tatigkeit, Wiedereinstellung bevorsteht ( Ziffer 01-02 in Frage 85) ... [ Pos [ >os [ Pos [ Pos [ >os
Person sucht aus anderen Griinden zurzeit keine Arbeit
(Ziffer 03—=10 iN Frage 85) .o [ P10z [ 1oz [ o2 [ 1oz [ 102

Person sucht eine Arbeit (,,Ja" in Frage 74 oder ,Ja" in Frage 84) .. [ ] [ [ [ ] [ ]
Weiter mit Frage 91.
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

91 Suchen/suchten Sie Uberwiegend eine Tatigkeit als ...?

... Selbststandige/-r, Freiberufler/-in ... |l [ ] [ ] [ ] [ ]
coe ATDEITNENMEIT=IN oo 2 [ [ ] [ ] [ ] [ ]

92 Falls Sie Uberwiegend eine Tatigkeit als Arbeitnehmer/-in suchen:
Suchen Sie eine Vollzeit- oder Teilzeittatigkeit ?

AusschlieRlich eine Vollzeittatigkeit ... [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Eher Vollzeittatigkeit, wirde auch Teilzeittatigkeit annehmen. ... > [] [ ] [ ] [ ] [ ]
AusschlieRlich eine Teilzeittatigkeit ... s [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Eher Teilzeittatigkeit, wirde auch Vollzeittatigkeit annehmen. ............... 2| [ [ [ ] [ ]
Suche sowohl nach Vollzeit- als auch nach Teilzeittatigkeit. .................... s ] [ ] [ ] [ ] [ ]

93 Falls Sie eine Tatigkeit als Arbeitnehmer/-in oder
als Selbststandige/-r, Freiberufler/-in suchen:

Haben Sie innerhalb der letzten 4 Wochen etwas
unternommen, um eine (andere) Tatigkeit zu finden ?

Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Bemiihungen an.

Ja, und zwar ...

.. Suche uber die Agentur fir Arbeit (Arbeitsamt) ode
andere Behdrden der Arbeitsvermittlung ... 0

.. Suche Uber private Arbeitsvermittiung .......€ S

&

5
HRER NN
L
L
L
L

94 Haben Sie innerhal en 4 Wochen etwas
unternommen, um ei atigkeit als Selbststandige/-r,
Freiberufler/-in aufnehmen zu kénnen ?

Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Bemiihungen an.

Ja, und zwar ...
.. Suche nach Grundstlicken, Geschafts-

raumen, Ausristungsgegenstanden ..., 2 [ [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Bemihungen um Genehmigungen,

Konzessionen oder Geldmittel ... 2 [ [ [ [ ] [
.. sonstige BemMUNUNGEN ... s [ [ ] [ ] [ ] [ ]
NI e s ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Seite 26 Mikrozensus und Arbeitskréaftestichprobe der Européischen Union 2011



1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

95 Falls Sie die Fragen 93 und 94 mit ,Nein“ beantwortet haben:

Aus welchem Grund haben Sie in den letzten 4 Wochen
nichts unternommen ?

Suchbemiihungen sind abgeschlossen, ...

... Aufnahme der Tatigkeit erfolgt in den nachsten 3 Monaten ... . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
... Aufnahme der Tatigkeit erfolgt nach mehr als 3 Monaten ... » [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Auf das Ergebnis von Suchbemiihungen wird gewartet. ... . [ [ [ [ ] [
Suchbemiihungen wurden noch nicht aufgenommen. ... s [] [ ] [ ] [ ] [ ]
96 Falls die Aufnahme einer Tétigkeit, Wiedereinstellung bevorsteht:
Werden Sie tatig sein als ...?
... Selbststandige/-r, Freiberufler/-in ... : [ [ ] [ ] [ ] [ ]
... Arbeitnehmer/-in in Vollzeit ..., > [ [ [ ] [
... Arbeitnehmer/-in in TelZeit ..., 3 [ ] [ ] [ ]
97 Falls Sie auf das Ergebnis lhrer Suchbemihungen warten:
Warten Sie zurzeit auf ...?
Kreuzen Sie bitte alles Zutreffende an.
.. die Antwort der Agentur fir Arbeit (Arbeitsamt) o
von anderen Behérden der Arbeitsvermittlung ..« .. [ ] [ ] [ ] [ ]
.. das Ergebnis eines Auswahlverfahrens im oéffentlichen Bienst ... 2 [ ] [ ] [ ] [ ]
.. die Antwort auf eine Bewerbung ........... . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
.. das Ergebnis von anderen Bemiihun s [] [ ] [ ] [ ] [ ]
98
Erwerbstatige/-r, Berufstati L [ [ [ ] [ ]
Person in Vollzeitausbi
wie Student/-in, SChUlerfFi ... it s [ [ [ [ ] [
Hausfrau/HauSmann ...k e . [ [ [ ] [ ] [ ]
............................................................................... L O O 0O O
............................................................. s L] OO O 0O O
99 Wie lange suchen/suchten Sie eine (andere) Tatigkeit?
Weniger als 1 MONGAL ... : [ [ ] [ ] [ ] [ ]
1 DisSUNtEr 3 MONALE . > [ [ ] [ ] [ ] [ ]
3 DbIS UNEEr 6 MONGALE ... s [ [ [ [ ] [
6 bisunter 12 MONALE ... . L [ ] [ ] [ ] [ ]
1 bisunter 1 % JAre ... s ] [ [ ] [ ] [ ]
1% DiS UNLEr 2 JANIE oo 6 [ [ ] [ ] [ ] [ ]
2 DISUNEr 4 JANIE ... . [ [ [ [ ] [
4 Jahre und MENT ... s [ [ [ [ ] [
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

100 Angenommen, lhnen ware in der letzten Woche eine bezahlte
Tatigkeit angeboten worden. Kénnten Sie diese bis Ende der
nachsten Woche aufnehmen ?

00
][]
][]
][]
][]

101 Falls Sie bis Ende der nachsten Woche keine bezahlte
Tatigkeit aufnehmen kdnnten:

Aus welchem Grund kdénnten Sie keine neue Tatigkeit
aufnehmen ?

Wenn mehrere Grinde zutreffen, geben Sie bitte den Hauptgrund an.

Krankheit oder Arbeitsunfahigkeit . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Aus- oder Fortbildung, StUdium ..., 2 D D D D D
Kindigungsfristen in der gegenwartigen Tatigkeit ... s [ [ ] [ ] [ ]
Personliche oder familidire Grunde ..., 4 [ [ ] [ ]
SONSHGE GIUNGE ..o 5 [ ] [ ]

Kontakt zur Arbeitsvermittiung

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

102 Waren Sie in der vergangenen Woche b,
far Arbeit (Arbeitsamt) oder anderen
Arbeitsvermittlung gemeldet ?

Ja, arbeitSlos ... e e o 1 D D D D D

Ja, aber nur arbeitsuchend ... 2 D D D D D

INEIN i e B s ] [ [ [ ] [
103 Hatten Sie in den letzte ontakt zu der Agentur

far Arbeit (Ar r anderen arbeitsvermitteln-

den Einrichtu

Ja, und zwar vor ...

o weniger als 1 MONAT b oo . [ [ ] [ ] [ ] [ ]

A bisuNter 2 MONATEN ... > [ [ [ [ ] [

. 2 bis unter 3 MONAEN ... s [ [ ] [ ] [ ] [ ]

w3 bisuNter 4 MONALEN ..o . [ [ [ ] [ ] [ ]

LA DbisuNter 5 MONATEN ..o s [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

5 hIS UNtEr 6 MONALEN ..o 6 [ [ [ [ ] [

Nein, Kontakt liegt 6 Monate oder l&nger Zurlick. ... . [ [ ] [ ] [ ] [ ]

Nein, hatte noch nie Kontakt. ... 8 D D D D D
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Besuch von Schule und Hochschule

104 Waren Sie in den letzten 12 Monaten
Schiler/-in, Auszubildende/-r, Student/-in?

105 Waren Sie in den letzten 4 Wochen
Schiler/-in, Auszubildende/-r, Student/-in?

Nein, wegen des Ubergangs in eine andere
Schule, Hochschule bzw. Ausbildung

Nein, aus anderen Griinden nicht

106 Welche Schule/Hochschule haben Sie zuletzt besucht?

Ziffer aus der Liste 10

Allgemeinbildende Schulen
Grundschule

Liste 10

Orientierungsstufe 5./6. Klasse
(z.B. an Grund- oder weiter-

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

"0 I e 0 e B

Weiter mit Frage 105.

s | P10os| P1os | P1os| Pios | Pios

I O
L O

........................................................................... 18
fuhrenden Schulen, Forderstufe) ...............
) Berufsfachschule,
Forder-, Sonderschule, ie einen Berufsabschluss vermittelt ....................... 19
Sonderpadagogische Forderung ..............
. ) chule des Gesundheitswesens:
S?hule mit mehreren Bildungs- einjahrig (z.B. Podologie, Pflegevorschule) ......... 20
gangen (z.B. Mittel-, Ober-, Regel-, ) L
Sekundar-, Regionale Sc 04 zwei- oder dreijéhrig (z. B. Kranken-,
B U T Altenpflege, MTA, PTA) .o, 21
Hauptschule, Abendhduptschiule,.................. i 05
Fachschule ... 22
........................ 06
o7 Fachakademie (nurin Bayern) ... 23
WaldorfSChUlE i oo b e 08 Hochschulen/Fachhochschulen
GYMNASIUM ..ot BB 09 Berufsakademie/ Duale Hochschule ... .24

Berufliches, auch

Verwaltungsfachhochschule ...

.. 25

oder technisches GymMRASIUM ... 10 FachhoChSCNUIE ..o 26
Abendgymnasium, KOlEG ... 11 universitat, wissenschaftliche
) o Hochschule, Kunsthochschule ... 27

Berufliche Schulen, die einen ) '
allgemeinen Schulabschluss vermitteln PromotionsStudium ... 28
Berufliche Schule, die zur mittleren Reife
fuhrt (z.B. Berufsfachschule) ..., 12
Berufliche Schule, die zur Hochschul-/Fachhoch-
schulreife fihrt:

Fachoberschule ... 13

BerufsfachsSChule ..., 14

Berufsoberschule, technische Oberschule .......... 15
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

107 Falls Sie eine allgemeinbildende Schule besucht haben

(ziffer 01-11 aus der Liste 10):
Welche Klasse haben Sie zuletzt besucht?

KIasSENStUTE 1 DIS 4 ... 1 D
Klassenstufe 5 biS 9710 ... e 2 D
Gymnasiale Oberstufe ... s [

Bildungs- und Ausbildungsabschlisse

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

108 Bitte ordnen Sie sich zu:

109

110

111

Seite 30

Zu welcher Altersgruppe gehodren Sie?
14 Jahre oder JUNGET ...

15 Jahre Oder BIET ...

Haben Sie einen allgemeinen Schulabschluss ?

Nein/ Noch nicht ...,

Falls Sie einen allgemeinen Schulabschlu
Welchen héchsten Abschluss haben

Ordnen Sie bitte im Ausland erworbene Absc
einem gleichwertigen deutschen Absc

o U OO

..................................................................................... 3
Fachhochschulreife ... 4
Abitur (Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife) ... 5
Haben Sie einen beruflichen Ausbildungsabschluss

oder einen Hochschul-/Fachhochschulabschluss ?

® Als berufliche Ausbildung gilt auch
I eine Anlernausbildung oder ein Praktikum
von mindestens 12 Monaten.

Z
o
2
Z
19
5]
=
=
I
=
.
[ L]
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

112 Falls Sie einen beruflichen Ausbildungs- oder
Hochschul-/Fachhochschulabschluss haben:

Welchen héchsten Abschluss haben Sie?

Ordnen Sie bitte im Ausland erworbene Abschlisse
einem gleichwertigen deutschen Abschluss zu.

Ziffer aus der Liste 11 ...
= Beruflicher Ausbildungsabschluss Hochschulen/Fachhochschulen
9 Anlernausbildung, berufliches Praktikum .................. 01 Diplom, Bachelor, Master, Magister,
%) .. . .
I Berufsvorbereitungsjanr ..., 02 Staatspriifung, L.ehramtsprufung.
Berufsakademie/ Duale Hochschule ..................... 11
Lehre, Berufsausbildung im dualen System .......... 03 Verwaltungsfachhochschule 12
Berufsqualifizierender Abschluss Fachhochschule (auch Ingenieurschule)............... 13

an einer Berufsfachschule, Kollegschule .................. 04
Universitat, wissenschaftliche

Vorbereitungsdienst flir den mittleren Dienst Hochschule. Kunsthochschule 14

in der offentlichen Verwaltung ... 05

Promotion

Schule des Gesundheitswesens:
einjahrig (z.B. Podologie, Pflegevorschule) ........ 06
zwei- oder dreijéhrig (z. B. Kranken-,
Altenpflege, MTA, PTA) e 07

Meister/-in, Techniker/-in oder
gleichwertiger Fachschulabschluss ....................

Fachschule der DDR ...

Fachakademie (nurin Bayern) ...

113 Falls Sie einen Hochschul-/Fachhochsc

Haben Sie in den letzten 12 Monaten
gearbeitet ?

00
][]
][]
][]
][]

® Berufliche Fachricht Studien-Fachrichtungen

.I. zum Beispiel: Altenpflege, zum Beispiel: Maschinenbau,
Floristik, Industriekauffrau/-mann, Produktionstechnik, Agrar-
Maurer/-in, Mechatroniker/-in, wissenschaften, Lehramt fir
Betreuungsassistent/-in das Gymnasium
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Mikrozensus und Arbeitskraftestichprobe der Europaischen Union 2011 Seite 31



115 Falls Sie einen beruflichen Ausbildungs- oder
Hochschul-/Fachhochschulabschluss haben:
In welchem Jahr haben Sie Ihren héchsten beruflichen

Ausbildungs- bzw. Hochschul-/Fachhochschulabschluss
erworben?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
116 Falls Sie einen Hochschul-/Fachhochschulabschluss haben:
Wie ist die Bezeichnung lhres hochsten Abschlusses ?
BaACKEIOL ...t 1
Master

Diplom, Lehramtsprifung, Staatspriifung, Magister,
kunstlerischer Abschluss und vergleichbare Abschlisse ............... [ ] [ ]

][]
L] L0
L] L0

117 Falls Sie einen Hochschul-/Fachhochschulabschluss hal
Haben Sie noch mindestens einen weiteren berufli€hen
Ausbildungsabschluss ?

® Als berufliche Ausbildung gilt auch
I eine Anlernausbildung oder ein Praktikum
von mindestens 12 Monaten.

o Schule des Gesundheitswesens:

Q i i y 01 einjahrig (z.B. Podologie, Pflegevorschule) .......... 06
0

J

__________________________ 02 zwei- oder dreijahrig (z.B. Kranken-,

............. 03 Altenpflege, MTA, PTA) .. 07
Meister/-in, Techniker/-in oder
..................................... 04 gleichwertiger FachschulabSChIUSS ..................... 08
Fachschule der DDR ..., 09
......................................... 05 Fachakademie (nurin Bayern) ... 10

118 Falls Sie keinen Abschluss oder hdchstens eine Anlernausbildung,
ein berufliches Praktikum oder ein Berufsvorbereitungsjahr haben:

In welchem Jahr haben Sie lhren hochsten allgemeinen
Schulabschluss erworben ?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Person hat (noch) keinen

allgemeinen Schulabschluss. ... [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
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Allgemeine und berufliche Weiterbildung

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

119 Haben Sie in den letzten 12 Monaten an allgemeiner
oder beruflicher Weiterbildung teilgenommen ?

$ Formen der Weiterbildung

Allgemeine Weiterbildungen
I sind zum Beispiel Kurse, Se-

haben meist einen privaten Zweck

minare, Lehrgénge, Tagungen, und dienen dem Erwerb oder der
Privatunterricht, Studienzirkel. Erweiterung eigener Fahigkeiten
Berufliche Weiterbildungen und Kenntnisse (Musik, Sport,
sind Umschulungen, Lehrgénge Erziehung, Gesundheit, Kunst,
oder Kurse fiir einen beruflichen Politik, Technik, Kochen o.A.).

Aufstieg, fur neue berufliche Auf-
gaben, Fortbildungen (Computer,
Management, Rhetorik 0.A.).

JB S e I I e B e

Weiter mit Frage 120.

D126 | P12e [ P12e [ P26

120 Was war der Zweck lhrer Weiterbildung/-en
in den letzten 12 Monaten ?

BEIUTIICN ..o
PriVAL ..o

Sowohl beruflich als auch privat ...

121 Wie viele Stunden haben Sie insgesam
dungsveranstaltungen in den letzten
bracht (ohne Vor- und Nachbereitung

Stunden von 60 Minuten, keine Unt

Anzahl der Stunden
Auf volle Stunden auf-
abrunden. ...} VW

2. Person 3. Person

L™

4. Person

HENEN

HRERE

HRERE

5. Person

122 Haben Sie au ochen an allgemeiner

g teilgenommen ?

123 Falls Sie in den letzten 4 Wochen an allgemeiner
oder beruflicher Weiterbildung teilgenommen haben:

Was war der Zweck lhrer Weiterbildung in den
letzten 4 Wochen ?

Uberwiegend beruflich ... 1

Uberwiegend privat ... 2
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124 Falls Sie in den letzten 4 Wochen an allgemeiner oder
beruflicher Weiterbildung teilgenommen haben:
Wie viele Stunden haben Sie in den letzten 4 Wochen
insgesamt mit Weiterbildungsveranstaltungen verbracht
(ohne Vor- und Nachbereitung)?

Stunden von 60 Minuten, keine Unterrichtsstunden

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
Anzahl der Stunden
Auf volle Stunden auf- oder
abrunden. ..., L

125 Was war der Inhalt lhrer letzten Weiterbildung ?

® Inhalte von Weiterbildungen sind zum Beispiel

I Textverarbeitung, Tépfern, Insolvenzrecht, Deutsch
fur Auslander/-innen, Rhetorik, Steuerrecht, privater
Musikunterricht, Segelschein, Geldanlagen.

1. Person 2. Person 3. Person 5. Person

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

J8 < "0 I e 0 e B
It N A Y e e

127 Falls Sie nicht in De land geboren sind:

Wann sind Sie (erstmalg) auf das heutige Gebiet
der Bundesrepublik Deutschland zugezogen ?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

128 Haben Sie Ihren Aufenthalt in Deutschland schon einmal
unterbrochen und mindestens 1 Jahr im Ausland gelebt?

0
][]
][]
][]
][]
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129 Falls Sie Ihren Aufenthalt in Deutschland unterbrochen
und mindestens 1 Jahr im Ausland gelebt haben:

Wann sind Sie nach der letzten Unterbrechung auf das heutige
Gebiet der Bundesrepublik Deutschland zuriickgekehrt ?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

130 Besitzen Sie die deutsche Staatsangehdrigkeit?

Ja, nur die deutsche Staatsangehorigkeit ..., : [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Ja, die deutsche und mindestens eine

auslandische Staatsangehorigkeit ... 2 [ ] [ ] [ ]
N BTN e D D D

1. Person 4. Person 5. Person

1. auslandische Staatsangehorigkeit
Kurzbezeichnung aus der
Liste 13, S.36 .o L

2. auslandische Staatsangehdérigkeit
Kurzbezeichnung aus der
Liste 13, S.36 ... e

L
L
L
L

. durch EiNDUIGEIUNG i oo o [

133 Falls Sie eingeburgert wurden:
Wann wurden Sie eingebirgert?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
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134 Falls Sie die deutsche Staatsangehorigkeit
nicht seit lhrer Geburt besitzen:
Welche Staatsangehorigkeit besalRen Sie vor dem Zuzug als
(Spat-)Aussiedler/-in oder vor der Einburgerung ?

® Mdoglich sind hier auch
I ehemaliges Jugoslawien, Serbien

mit Montenegro, Serbien mit Kosovo ... YUG
ehemalige Sowjetunion ... SUN
ehemalige Tschechoslowakei ......................... CSK
1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

Kurzbezeichnung aus der Liste 13 ... L

@ Europa Europa Naher und Mittlerer Osten

O Albanien ... ALB  SanMarino ... SMR Kirgisistan, Tadschikistan,

L ANAOMA o ADO  Schweden ... SWE an, Usbekistan ... YYO
Belarus ... BLR  Schweiz ... CHE - IRN
Belgien ... BEL  Serbien ..., SRB AR @i By o IRQ
Bosnien und Herzegowina ... BIH Slowakei ..., R, ISR
Bulgarien ... BGR Slowenien ... . N JOR
Danemark ..., DNK  Spanien .............€ ... IDANONG.....occon LBN
Estland .......... Tschechische Republik ... O SYR
Finnland TUKEI ool stiger Naher und

Frankreich FRA  Ukraine ittlerer Osten (z.B. Kuwait,
Griechenland ... GRC  Ungarn ... Oman, Saudi-Arabien) ........ Yyp

Irland ... IRL VatikaBiStade ...................0 . VAT 5i4- und Siidostasien

Island ..o, i dnigreich ... GBR Afghanistan ... AFG
Iltalien ..o ITA ZyREIN . CYP indien IND
Kosoyo Indonesien ... IDN
Kroatien MAR Pakistan ... PAK
Lettland ... @ LVA - N Philippinen ... PHL
"""""""""""" i ien .. YYG O SriLanka .. LKA
"""""""""" . GHA Thalland oo, THA
S NIgeria NGA Vietnam ..., VNM
................................... Sonstiges Std- und
"""" \ Sudostasien (z.B.
----------------- Bangladesch, Laos, Nepal) ... YYR
Monaco ...............ie............ MCO Vereinigte Staaten ... USA
Montenegro ..... .. MNE Kanada ... CAN Ostasien
Niederlande .. NLD Mittelamerika und Karibik ...... YYL China ... CHN
NOrwegen ..., NOR Brasilien ..., BRA Japan ... JPN
Osterreich ..o, AUT  Sonstiges Siidamerika ........... YYM  Sidkorea ... KOR
Polen ..., POL ) Mongolei, Nordkorea,
Portugal PRT Naher.und Mlttler-er Osten TaIWAN oo YYS
Rumanien ... ROU Armen_len, Aserbaidschan, R
Georgien ..., YYN Ubrige Welt ..o YYF
Russische Foderation ........... RUS Kasachstan .................... KAZ Staatenlos
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

135 Falls Sie keine deutsche Staatsangehdrigkeit besitzen:
Leben Ihre Eltern oder lebt ein Elternteil im Herkunftsland ?

Ja, und zwar ...

=2 cor MULEEE UND VALEE e |l [ ] [ ] [ ] [ ]
‘g won NUE IVIUBEET e 2 [ [ ] [ ] [ ] [ ]
. won NUE VAITET e s [ [ ] [ ] [ ] [ ]
INBIN e s ] [ ] [ ] [ ] [ ]
KeINe ANQADE ... o [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

136 Falls Sie keine deutsche Staatsangehdrigkeit besitzen:
Haben Sie Kinder unter 18 Jahren im Herkunftsland ?

Ja, und zwar ...

... Anzahl der Kinder unter 6 Jahren ...,

... Anzahl der Kinder von 6 bis unter 16 Jahren

freiwillig

... Anzahl der Kinder von 16 bis unter 18 Jahren

137 Falls Sie keine deutsche Staatsangehdérigkeit besi
und verheiratet sind:

Lebt Ihr/-e Ehepartner/-in im Herkunftsl

freiwillig

DOODD
L)
L)
L)L
L)

Einkinfte und

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

138 Beziehen Sie Einkiin
Siehe S. 48: F , Einkunfte*.
Kreuzen Sie bitte fur jede Person alle zutreffenden Einkiinfte an.

.. Lohn, Gehalt aus Erwerbstatigkeit, Nebenjobs ... o [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Betriebsrente (einschlie3lich Vorruhestandsgeld) ... L] [ [ ] [ ] [ ]
.. Leistungen aus privater Renten-, Lebensversicherung .............. . [ [ [ ] [ ] [ ]
 AEINTEIL e > [ [ [ [ ] [
.. Zinsen, eigenem VermOQEN ... s [] [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Vermietung, Verpachtung ... s ] [ ] [ ] [ ] [ ]
.. privater Unterstutzung, Unterhalt ... o | [ ] [ ] [ ] [ ]
.. sonstigen EiNKOMMEN ... ;[ [ ] [ ] [ ] [ ]
Nein, ich beziehe keine der genannten Einkinfte. ... s ] [ ] [ ] [ ] [ ]
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139 Beziehen Sie mindestens eine 6ffentliche Rente oder Pension ?

® Kinder mit Rentenanspruch

I koénnen eine oder mehrere eigene Renten
beziehen. Tragen Sie in diesem Fall die ent-
sprechende Rente bei den Kindern ein.

Siehe auch S. 48: @, Offentliche Renten*.
Kreuzen Sie bitte fir jede Person alle zutreffenden Renten, Pensionen an.

Ja, und zwar ...

... Rente aus der Deutschen Rentenversicherung Bund
(friher BfA, LVA) oder Knappschaft-Bahn-See:

€IJENE RENTE ..o
Rente als Witwe/-r, Waise, Hinterbliebene/-r ...
.. Offentliche Pension:
€I0ENE PENSION ..o
Pension als Witwe/-r, Waise, Hinterbliebene/-r ...
.. Kriegsopferrente:
€I0ENE RENTE ..o
Rente als Witwe/-r, Waise, Hinterbliebene/-r
.. Rente aus einer Unfallversicherung:
€IgeNe RENEE ..o
Rente als Witwe/-r, Waise, Hinterbliebene/-r
.. Rente aus dem Ausland:
eigeneRente ...
Rente als Witwe/-r, Waise, Hi

.. sonstige offentliche Rente:
eigene Rente .......%

Rente als Witwe/-

Nein, ich beziehe keine 6 Rente oder Pension. ...

Seite 38

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

L]
L]

U b O []

U o oo ooy oo OO
U U g o o OO
U U o oo o OO

Lot o
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
140 Beziehen Sie sonstige o6ffentliche Zahlungen ?

® Das Kindergeld erhéalt in der Regel
I nur die erziehungsberechtigte Person.

Siehe auch S. 48: @ ,Offentliche Zahlungen*.

Kreuzen Sie bitte fur jede Person alle zutreffenden

offentlichen Zahlungen an.

Ja, und zwar ...

... Arbeitslosengeld | (ALG 1) . s []

. Hartz IV (ALG I, S0Zialgeld) oo . [

.. Sozialhilfe (nicht Hartz IV),
z.B. Grundsicherung im Alter oder bei Erwerbsminderung,
Eingliederungshilfe,
Hilfe zur Pflege,

][]
][]
][]
][]

laufende Hilfe zum Lebensunterhalt ... 2 D D
o WORNNGEIT 1
v ERErNgeld .

.. Pflegegeld, Pflegesachleistungen

HRERERE HR RN
O o
O oo

Pflegestufe 1 ...,
Pflegestufe 2 ..
Pflegestufe 3, Hartefall ...

. Kindergeld ...,

.. sonstige o6ffentliche Zahlungen,
z.B. (Meister-) BAfoG, Stipendium,
Asylbewerberleistungen,
Krankengeld,
Pflegegeld fur Pflegekinder

L] [
L] [
L] [
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141 Wie hoch war Ihr persdnliches Nettoeinkommen
(Summe aller Einkuinfte) im letzten Monat ?

i Das persodnliche Nettoeinkommen

Einklinfte aus Erwerbstatigkeit

+ Verdienste aus Nebenjobs

+ Bezlge aus Renten, Pensionen
+ sonstige offentliche Zahlungen

+ weitere Einklnfte und Einnahmen

- abzlglich gesetzlicher Steuern

- abzlglich Sozialversicherungsbeitrage
(auch Grundbetrage zur Privaten Kranken-

versicherung) o.A.

Siehe auch S. 48: [  Nettoeinkommen®.

Fir jede Person: Ziffer aus der Liste 14

Person hat kein personliches Einkommen

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

142 Wie hoch war das Nettoeinkommen lhres Haushalts

143 Woraus bezie
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im letzten Monat ?

® Das Haushaltsnettoeinkommen

I ist die Summe der Nettoeinkommen aller

Personen im Haushalt.

Zifferaus der Liste 14 ...,

1 bisunter 150 €
150 bis unter 300 €
300 bis unter 500 €
500 bis unter 700 €
700 bis unter 900 €

Liste 14

1100 bis unter 1300 €
1300 bis unter 1500 €

ftr lhren Lebens
Siehe S. 48: € ,Ube

Fur jede Person: Ziffer aus der Liste 15

Liste 15

Leistungen nach Hartz IV

(ALG 1l, Sozialgeld) ..o,

Sozialhilfe (nicht Hartz IV), z.B. Grund-
sicherung im Alter oder bei Erwerbsmin-
derung, Eingliederungshilfe, Hilfe zur Pflege,
laufende Hilfe zum Lebensunterhalt

Rente, PENSION ...

iegend die Mittel

ender Lebensunterhalt®.

Eigene Erwerbstatigkeit, Berufstatigkeit

Arbeitslosengeld | (ALG 1) .o

4000 bisunter 4500€ ... 17

4500 bisunter 5000 € .............. 18
5000 bis unter 5500€ ............ 19
5500 bis unter 6000€ ............ 20
6000 bisunter 7500 € ............ 21
7500 bis unter 10000 € .............. 22
10000 bis unter 18000 € ............. 23
18000 € und mehr ... 24

Landwirt/-in (selbststandig
in der Haupttatigkeit) ... 50

Eigenes Vermdgen, Ersparnisse, Zinsen,
Vermietung, Verpachtung, Altenteil ... 5

Elterngeld/Erziehungsgeld ..., 9

Einkiinfte der Eltern oder anderer

Angehdriger, auch Einkuinfte von dem/

von der Lebens- oder Ehepartner/-in oder

von anderen Angehdrigen ..., 4

Sonstige Unterstutzungen, z.B. BAf6G,
Vorruhestandsgeld, Stipendium, Pflege-
versicherung, Asylbewerberleistungen,

Pflegegeld fur Pflegekinder oder -eltern ............ 8
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Renten- und Krankenversicherung

144 Beziehen Sie eine (Voll-)Rente aus Altersgriinden ?

145 Falls Sie keine (\Voll-)Rente aus Altersgriinden beziehen:
Waren Sie in der letzten Woche in einer gesetzlichen
Rentenversicherung versichert?

® Gesetzlich rentenversichert Nicht gemeint sind hier

I ist man in der Deutschen Renten- die betriebliche Altersvorsorge,
versicherung Bund (friher BfA, die Beamtenversorgung, berufs-
LVA), Deutschen Rentenver- standische Versorgung, Land-
sicherung Knappschaft-Bahn- wirtschaftliche Altersrente sowie
See. die private Altersvorsorge (z.B.

.Riester-Rente", Lebensver-
sicherung 0. A.).

Siehe auch S. 48: [  ,Gesetzliche Rentenversicherung“.

Ja, und zwar ...
.. PIliChtversichert ...,

... freiwillig versichert ...

146 Sind Sie krankenversichert?

® Private Zusatz-Versicherungen
I fur zuséatzliche Leistungen sind nicht gem

Ja, und zwar ...
... In einer gesetzlichen Krankenversich
selbst pflichtversichert . o

selbst freiwillig verSIChBrt ...
als Familienangehor ICNEIt
... in einer priv
Selbst VersiCherhy, ...l

als Familienangeh@rige/-r versichert ...
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

147 Falls Sie krankenversichert sind:
In welcher Krankenkasse/-versicherung sind Sie versichert?

® Private Zusatz-Versicherungen
I fur zusatzliche Leistungen sind nicht gemeint.

Gesetzliche Krankenkasse, und zwar ...

.. Allgemeine Ortskrankenkasse (AOK) ..., . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Ersatzkasse: Barmer GEK, DAK, TK,
KKH Allianz, Hanseatische Krankenkasse (HEK),
Handelskrankenkasse (hKK) ..., s [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Betriebskrankenkasse ... » [ [ ] [ ] [ ] [ ]
. INNUNGSKIrankenKasSe ... s [] [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Knappschaft-Bahn-See ..., . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Landwirtschaftliche Krankenkasse ..., 6 || [ ] [ ] [ ] [ ]
Private KrankenverSiCNerung ... 7 [ ] [ ] [ ]
Krankenversicherung, die im Ausland abgeschlossen wurde ................ [ [ ] [
148 Kdnnen Sie Zusatzleistungen beanspruchen
durch eine Zusatz-Krankenversicherung ?
Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Zusatzleistungen an.
Ja, Wahltarif in einer gesetzlichen Krankenkasse fur
.. Zahnbehandlung, -ersatz, Implantate oder
kieferorthopadische Behandlung ... S B . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Verdienstausfall aufgrund von Krankh
(Krankengeld oder Krankentagegeld) ... @5 > [ [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Ein- oder Zweibettzimmer,
Chefarztbehandlung im Krankenhas ... s [] [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Krankenhausaufenthalt (Krankenhaustagegeld) ... . [ [ ] [ ] [ ] [ ]
. AUSIANASIEISEN .o o B B s ] [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Sonstiges ... VW Ol 6 [ [ ] [ ] [ ] [ ]
Ja, zusétzliche
...................................................................... 0l E e e e B e I
........................................................... ) e I e e B B I
.. Ein- oder Zweibettzimmer,
Chefarztbehandlung im Krankenhaus ... s [] [ ] [ ] [ ] [ ]
.. Krankenhausaufenthalt (Krankenhaustagegeld) ... |l [ ] [ ] [ ] [ ]
o AUSIANASIISEN oo s [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
e SONSHIGES e 6 [ [ ] [ ] [ ] [ ]
NI e s ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Seite 42 Mikrozensus und Arbeitskréaftestichprobe der Européischen Union 2011



149 Haben Sie einen sonstigen Anspruch auf Krankenversorgung ?

I

Sonstiger Anspruch besteht
z.B. bei Heilfirsorge, Beihilfe-
berechtigung, bei Eingliede-
rungshilfe fir behinderte Men-
schen und Hilfe zur Pflege.

Anspruch besteht auBerdem
bei Grundsicherung im Alter oder
bei Erwerbsminderung, laufender
Hilfe zum Lebensunterhalt und
Asylbewerberleistungen.

Erwerbsbeteiligung vor 12 Monaten

150 Wenn Sie lhre Situation vor 12 Monaten betrachten:
Was traf am ehesten auf Sie zu ?

Arbeitnehmer/-in, Beamtin/Beamter, Auszubildende/-r ... .

Selbststandige/-r, Freiberufler/-in ohne Beschaftigte

Selbststandige/-r, Freiberufler/-in mit Beschéftigten

Unbezahlt mithelfende/-r Familienangehorige/-r ... &~ .~
o Grundwehr-/Zivildienstleistender ... S %
E Im Freiwilligen Sozialen Jahr oder anderem Freiwilligendieqst ...
‘© . .
= Schiiler/-in, Student/-in ... 07
Dauerhaft erwerbsunfahige Person ... 0 08
Ruhestand, Vorruhestand ... €0 09
Arbeitslose/-r ... 10
Hausfrau/Hausmann ... 50 B b 1
SONSHPES oo S el e 12
Keine ANGabe ... S i e 99
151 Falls Sie in Frag 01-04 geantwortet haben:
Tragen Sie den Wi aft eig, die Branche des Betriebs
(6rtliche Einheit) ein, em/der Sie vor 12 Monaten tatig waren.
® Bei mehreren Niederlassungen Bei Zeit- oder Leiharbeit
eines Betriebs nennen Sie bitte tragen Sie bitte als Wirtschafts-
den wirtschaftlichen Schwerpunkt  zweig den Begriff ,Arbeitnehmer-
der drtlichen Einheit und nicht des  Uberlassung*“ ein.
=) gesamten Unternehmens.
E Siehe auch S. 47: B ,Wirtschaftszweig des Betriebs".
(O]
1. Person 2. Person 3. Person
Keine Angabe ... | Keine Angabe ... | Keine Angabe ... [ ]
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4. Person 5. Person

Keine Angabe ... | Keine Angabe ... [ ]
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Wohnsitz vor 12 Monaten

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

152 War lhr Wohnsitz vor 12 Monaten derselbe wie heute?
I8 e . [ P56 [ Pase [ Pise [ Pise [ >ise
N I et 8 D D D D D

Weiter mit Frage 153.

Keine ANQabe ... e o [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Weiter mit Frage 153.

freiwillig

153 Lag Ihr Wohnsitz vor 12 Monaten in Deutschland ?

2 Ja, Ziffer aus der LiSte 16 ...
-% Nein, Wohnsitz lag nicht in Deutschland ...
Keine ANQabe ...
© Baden-Wurttemberg .............. 08 Hessen ...,
D Bayern .o 09 Mecklenburg-Vorpommern .......
'(_,2 Berlin ..., 11 Niedersachsen ...
Brandenburg ... 12 Nordrhein-Westfalen ... .4£ ...
Bremen ..., 04 Rheinland-Pfalz ... ...
Hamburg ... 02 Saarland

154 Falls Ihr Wohnsitz vor 12 Monaten in Deutschland*lag:

In welchem Regierungsbezirk, welcher
Ihr Wohnsitz?

freiwillig

Ziffer aus der Liste 17 ...

Keine Angabe ... [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

~ Baden-Wirttemberg Rheinland-Pfalz
9 Stuttgart ... Koblenz ... 71
'(_,2 Karlsruhe ......... i THET i, 72
Freiburg ... g bt Oderland-Spree ..., Rheinhessen-Pfalz ................ 73
Tubingen .50 Havelland-Flaming ... 24
Lausitz-Spreewald ................. 25 Sachsen
Bayern Chemnitz ... 13
Oberbayern ..........G .o, 91 Niedersachsen Dresden ... 14
Niederbayern ... 92  Braunschweig ... 31 LEIPZIQ oo 15
Oberpfalz ....... Hannover
. Bundeslander ohne
Oberfranken Lineburg . .
regionale Untergliederung
Mittelfranken ... 95 Weser-Ems ... 34 .
Berlin
Unterfranken ... 96
Nordrhein-Westfalen Bremen ..o
Schwaben ... 97 b
Diisseldorf ... 51 Hamburg
Hessen KOIN 52  Mecklenburg-Vorpommern ...... 00
Darmstadt ... 61  MUNSLer ..o 53 Saarland ... 00
GIeBEN ....oooooooooooooiiiiiic 62 Detmold ... 54 Sachsen-Anhalt ... 00
KaSSel ..o 63 AMNSDErg ..o 55  Schleswig-Holstein ... 00

ThUringen ..., 00
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freiwillig

155 Falls Ihr Wohnsitz vor 12 Monaten im Ausland lag:
In welchem Staat, in welcher Region lag Ihr Wohnsitz?

1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person
Kurzbezeichnung
aus der Liste 18 ... L L L L L
Keine Angabe ... 99 [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
®© Europa Europa Naher und Mittlerer Osten
O Albanien ... ALB SanMarino ... SMR Kirgisistan, Tadschikistan,
L ANONTa ADO  Schweden ... Swe Turkmenistan, Usbekistan ... YYO
Belarus ... BLR  Schweiz ...
Belgien ..., BEL  Serbien ...
Bosnien und Herzegowina ... BIH Slowakei ...
Bulgarien ...
Danemark ...
Estland ...
Finnland ...
Frankreich
Griechenland ..., GRC Ungarn ...
Irland ... Vatikanstadt ...
Island ... Vereinigtes Konigrei
ltalien ... Zypern ...
Kosovo )
Kroatien Alrika
Lettland Philippinen ...
LIECALENSIEIN oo LE - Lifyen, Tunesigmm. ............ YYG  SHLaNKa o LKA
LIAUEN o LTU oo P NN GHA  Thailand ... THA
LUXEMBUIG v LURNGia A NGA  Vietnam ... VNM
Malta o MUT Nl i e YYH Sonstiges Siid- und
Mazedonien ... Sudostasien (z. B.
Moldawien ...t Bang|adesch, Laos, Nepa|) .~ YYR
Monaco ... - te Staaten ... USA
Montenegro .........h. o MNEL TE@Rada ... CAN Ostasien
Niederlande 4 ...k .. Mittelamerika und Karibik ...... YYL China . CHN
Norwegen Brasilien ... BRA Japan ... JPN
Osterreich ... ... Sonstiges Sudamerika .......... YYM  Sudkorea ... KOR
POIEN o ] Mongolei, Nordkorea,
Portugal ... Naher.und M'ttlefer Osten TaiWaN oo YYS
Rumanien ... ROU érmemen, Aserbaidschan, .
Russische Fsderation RUS €OrgIeN i YYN Ubrige Welt oo YYE
Kasachstan ... KAZ
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1. Person 2. Person 3. Person 4. Person 5. Person

156 Falls Sie 15 Jahre oder alter sind:
Haben Sie die Fragen zu lhrer Person selbst beantwortet ?

® Als ,selbst beantwortet gilt auch,

g wenn Sie die Angaben zu Ihrer Person auf Richtig-

§ keit Uberprift und ggf. selbst korrigiert haben.

‘g Ja, selbst beantwortet ... .. 1 D D D D D
Nein, durch eine andere Person vertreten ... > L] [ ] [ ] [ ] [ ]
KeINE ANQADE ... o [ [ ] [ ] [ ] [ ]

Sie haben das Ende des Fragebogens erreicht.
Vielen Dank fur Ihre Mitarbeit.
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Zusaétzliche Erlauterungen

Altersteilzeit

Das Gesetz zur Forderung eines gleitenden Ubergangs

in den Ruhestand regelt fur Arbeitgeber/-innen und
Arbeitnehmer/-innen die Rahmenbedingungen tber
Vereinbarungen zur Altersteilzeitarbeit. Die Agentur fur
Arbeit fordert die Teilzeitarbeit von Arbeitnehmern/Arbeit-
nehmerinnen, die ihre Arbeitszeit nach Vollendung des

55. Lebensjahres auf die Hélfte vermindern. Wie die Arbeits-
zeit verteilt wird, bleibt den Vertragspartnern tGberlassen, z.B.
Verminderung der Arbeitszeit auf die Hélfte der Wochen-
arbeitszeit oder zunéchst volle Arbeitszeit und in der zweiten
Halfte eine Freistellungsphase. Bedingung ist, dass uber
einen Gesamtzeitraum von bis zu drei Jahren die Arbeitszeit
im Durchschnitt halbiert wird. Dieser Zeitraum kann auf bis
zu zehn Jahre erweitert werden, wenn dies durch Tarifvertrag
zugelassen ist. Die Altersteilzeitvereinbarung muss minde-
stens bis zum Rentenalter reichen.

Zuordnung der Tatigkeit

Beschéftigen Sie als Selbststandige/-r nur mithelfende
Familienangehdrige (ohne Lohn/Gehalt), tragen Sie
sich bitte als Selbststandige/-r ohne Beschéftigte ein.
Freiberufler/-innen und Personen, die auf Basis eines
Werkvertrages arbeiten, gelten als selbststandig, auch
Personen, die Nachhilfe oder privaten Unterricht geben.

Wenn Sie im Betrieb eines/einer Verwandten ohne Lohn
oder Gehalt mithelfen, sind sie unbezahlt mithelfende/-r
Familienangehdrige/-r. Erhalten Sie eine Bezahlung, stufen
Sie sich bitte als Arbeiter-/in oder Angestellte/-r ein.

Als Beamter/Beamtin zahlen auch Beamtenanwartey/
Beamtenanwarterinnen und Beamte/Beamtinnen il Vorbe-
reitungsdienst sowie Beamte/Beamtinnen der Evangelischén
Kirche und der Romisch-Katholischen Kirches

Versicherungsbeamte/-beamtinnen®, ,Bankbeamte/
-beamtinnen” usw. tragen sich bitte als Angestellté/s ein’
Arbeiter/-innen sind sowohl Facharbg@iter/-innen als
auch angelernte Arbeiter/-innen und Hilfsarbeiter/-innen.

Als Auszubildende gelten auch'Praktikanten/Praktikantinnen,
Volontére/Volontarinnen und Schuleffinnen an Schulen des
Gesundheitswesens, die gleichzeitig praktisch ausgebildet
werden. Handwerklichi inghlandwirt§ehaftich Auszubildende
zéhlen zu den gewerblichhAuszubildenden.

Wenn Sie ein Freiwilliges Soziales/Okologisches Jahr oder
ein Diakonisches Jahr absolviéren, tragen Sie sich bitte als
Angestellte/-r ein.

Geringfligige Beschéaftigung

Bei einer geringfligigen Beschéftigung, einem 400-Euro-Job
(so genanntem Mini-Job bis 400 Euro pro Monat im Jahres-
durchschnitt) bezahlt der Arbeitgeber pauschale Beitrage
an die Renten- und Krankenversicherung sowie einen
pauschalen Steuersatz. Wenn ein/-e Arbeithehmer/-in
mehrere geringfligige Beschéaftigungen ausiibt oder das
Arbeitsentgelt insgesamt die 400-Euro-Grenze pro Monat
im Jahresdurchschnitt Uberschreitet, unterliegt das gesamte
Arbeitsentgelt einer ansteigenden Beitragspflicht zur Sozial-
versicherung und muss regulér versteuert werden.

Eine Beschaftigung gilt auch als geringfiigig, wenn sie auf
héchstens zwei Monate oder 50 Arbeitstage wahrend eines
Jahres begrenzt ist.
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Beachten Sie bitte, dass beim Ein-Euro-Job Arbeits-
gelegenheiten nach §16 Absatz 3 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch - Grundsicherung fur Arbeitsuchende
(SGB Il) - gemeint sind, bei denen die Betroffenen weiterhin
Arbeitslosengeld Il sowie eine Mehraufwandsentschadigung
in Hohe von 1 bis 2 Euro je gearbeiteter Stunde erhalten.

Wirtschaftszweig des Betriebs

Ein Betrieb ist die drtliche Einheit, in der Sie tatig sind

(z.B. ein Geschéft, eine freiberufliche Praxis, ein land-
wirtschaftlicher Betrieb, die 6rtliche Niederlassung eines
Unternehmens, eine offentlich-rechtliche Koérperschaft
usw. ). Bitte beachten Sie dabei, dass eine oOrtliche Einheit
(z.B. ein bestimmter Betrieb eines Unternehmens) aus
mehreren voneinander abgegrenzten Arbeitsstatten bestehen
kann (wie z.B. einer Produktionsstétte, einer Lagerhalle und
dem Verwaltungsgebaude auf dem Betriebsgelande einer
Firma). Die in dies€n Arbeitsstatten tatigen Personen sind
einem einzigendSetrieb zuzuordnen.

Den Personen, die in einemBetrieb arbeiten, sind auch Teil-
zeitbeschéftigte, Auszubildende, tatige Firmeninhaber/-innen
und upbezahlt mithelfende Familienangehorige zuzurechnen.

Bé&reitschafiszeiten

Die‘geésalnte Bereits€haftszeit zahlt zu den Wochenarbeits-
stunden. Es sindZeiten, in denen sich die Beschéaftigten
an einer vom Afbeitgeber bestimmten Stelle zur Verfigung
halten mussen, um im Bedarfsfall die Arbeit aufnehmen zu
kbnnen.

Davon zu unterscheiden ist die Rufbereitschaft. Hier kon-

nen die Arbeitnehmer/-innen frei Uber ihren Aufenthaltsort
entscheiden. Sie mussen bei Bedarf innerhalb einer ange-
messenen Zeit ihre Arbeit aufnehmen. Nur die Zeit, in der
gearbeitet wird und die Wegezeit z&hlen als Arbeitszeit.

Nachtarbeitsstunden

Tragen Sie hier bitte die normalerweise auf den Zeitraum
von 23:00 Uhr bis 6:00 Uhr entfallenden Arbeitsstunden ein
(z.B. wurden bei einer Arbeitszeit von 17:00 Uhr bis 2:00 Uhr
3 Arbeitsstunden nachts geleistet).

Wechselt die nachts geleistete Arbeitsstundenzahl, so ist die
durchschnittlich pro Nacht geleistete Stundenzahl einzutra-
gen. Arbeitete z. B. eine Person im wochentlichen Wechsel in
einer Friihschicht von 4:00 Uhr bis 12:00 Uhr, Spatschicht von
12:00 Uhr bis 20:00 Uhr und Nachtschicht von 20:00 Uhr bis
4:00 Uhr, so sind die Frithschicht mit 2 und die Nachtschicht
mit 5 Nachtarbeitsstunden zu beriicksichtigen. Der Durch-
schnitt von (gerundeten) 4 Stunden ist einzutragen.

Erwerbstatigkeit zu Hause

LArbeit zu Hause" liegt zumeist bei Selbststandigen in kinst-
lerischen und freien Berufen vor, die ganz oder teilweise in
einem fur die beruflichen Zwecke eingerichteten Teil ihrer
Wohnung (z.B. Atelier einer Kuinstlerin/eines Kunstlers) téatig
sind.

Dagegen sind etwa Arztinnen/Arzte oder Steuer-
berater/-innen nicht zu Hause téatig, wenn deren Praxis bzw.
Biiro an den Wohnbereich angrenzt und mit einem separaten
Eingang versehen ist. Gleiches gilt auch fir Landwirtinnen/
Landwirte, die auf ihren Feldern, in Stallungen oder sonstigen
- nicht zum Wohnbereich gehérenden - Gebauden tatig sind.
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Arbeitnehmer/-innen arbeiten zu Hause, wenn sie ihren Beruf
ausschlieB3lich oder teilweise zu Hause ausiiben, wie etwa

— Arbeitnehmer/-innen, die zu Hause mit einem vom
Arbeitgeber/von der Arbeitgeberin zur Verfligung
gestellten Computer (PC) arbeiten,

— in Heimarbeit Beschéftigte,

— Handelsreisende, die ein auswartiges Kundengespréch
vorbereiten, und

— Lehrer/-innen, die zu Hause im Rahmen einer beruflichen
Tatigkeit Unterrichtsstunden vorbereiten und Klassen-
arbeiten korrigieren.

Arbeit zu Hause liegt jedoch nicht vor, wenn Arbeit-
nehmer/-innen unter Zeitdruck oder aus personlichem
Interesse in lhrer Freizeit unentgeltlich zu Hause
arbeiten.

Hauptséchlich zu Hause tatig bedeutet:
In den letzten drei Monaten wurde an mindestens der Halfte
aller Arbeitstage zu Hause gearbeitet.

Manchmal zu Hause tatig bedeutet:

In den letzten drei Monaten wurde manchmal, also
mindestens einmal, insgesamt aber an weniger als der
Halfte aller Arbeitstage zu Hause gearbeitet.

Staatsangehdrigkeit

Ordnen Sie sich bitte der Antwortkategorie ,Als Spat-
aussiedler/-in mit Einblrgerung” zu, wenn Sie die
deutsche Staatsangehdrigkeit aufgrund einer
Anspruchseinbirgerung fur Statusdeutsche erhalten
haben.

Wenn Sie eine Bescheinigung nach § 7 Staatsangehorig-
keitsgesetz fir Statusdeutsche erhalten haben, kreuzen Sie
bitte ,Als Spataussiedler/-in ohne Einblrgerung“ an.

Einklinfte

Leistungen aus Versorgungswerken fir bestimmte Freie
Berufe wie z.B. Arztinnen/Arzte, Apotheker/4fnen sind unter
Ziffer ,4" einzutragen.

Auch Kinder kénnen schon eigene private Einkommén be-
ziehen z.B. aus Vermietung oder eigeéfiiem Vermdgen. Diese
Einkommen sind deshalb auch b&i den¥iadern selbst €inzu-
tragen.

Private Unterstiitzungen (,6*) konfernzaB. auchidie
Zahlungen sein, mit demen auswarts studierende Kinder von
ihren Eltern unterstiitzt werden.

Offentliche Renten

Bitte geben Sie hier alle 6ffentlichen Renten an, auch wenn
Sie davon nicht lhren Uberwiegenden Lebensunterhalt be-
streiten, und unterscheiden Sie nach eigenen Versicherten-
renten und nach Witwen-, Waisenrenten u. A.

Eine eigene Rente bezieht ein Rentner/eine Rentnerin auf-
grund seiner/ihrer gezahlten Beitrage zu einer Versicherung.
Pensionen aus 6ffentlichen Kassen erhalten nur Beamtinnen/
Beamte und Personen, die unter Artikel 131 Grundgesetz
fallen. Beachten Sie bitte auch, dass Kinder gegebenenfalls
selbst (Halb-)Waisenrenten erhalten und dass diese Renten
nicht Teil der Rente des Uberlebenden Elternteiles sind.

Offentliche Zahlungen

Bitte beachten Sie, dass Kindergeld in der Regel nur von
einer Person im Haushalt bezogen werden kann. Existenz-
grindungszuschisse sind den sonstigen 6ffentlichen Zah-
lungen (,6“) zuzuordnen.
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Wohngeld kdnnen nur Personen empfangen, die einen Antrag
auf Wohngeld gestellt haben. Empfanger bestimmter Sozial-
leistungen (z.B. Arbeitslosengeld Il, Sozialgeld, Grundsiche-
rungsleistungen im Alter und bei Erwerbsminderung) sowie
Mitglieder ihrer Bedarfsgemeinschaft sind vom Wohngeld
ausgeschlossen. Deren angemessene Unterkunftskosten
werden bereits im Rahmen der jeweiligen Sozialleistung be-
rucksichtigt.

Nettoeinkommen

Geben Sie bei dieser Frage bitte die Summe samtlicher
Einkommensarten fir jedes Haushaltsmitglied - also auch

fur Kinder - und des Haushalts an. Bitte beachten Sie, dass
hier das Nettoeinkommen angegeben werden soll, also

ohne Lohnsteuer, Kirchensteuer, Sozialversicherungsbei-
trage, Grundbeitrage fiir private Krankenversicherung u.A.
Zuschiisse zum Vermdgenswirksamen Sparen sind jedoch
dem Nettoeinkommen zuzurechnen, ebenso Vorschiisse,
Werkswohnungsmieten u. &. Betrdge. Auch Sachbeziige (Na-
turalbezlige, Deputate) sind hier anzugeben. Als selbststan-
dige Landwirtin/selbststandiger Landwirt in der Haupttéatigkeit
brauchen Sie keine Angabe zur Hohe des Einkommens zu
machen (Signaturt,50):

Die wichtigstefi Einkomménsquellen sind:

— Lohn oder Gehalt,

— Gratifikation (13"Monatsgehalt),

— Mnternehmér, Unternehmerinneneinkommen,
— Kihdergéld,

— Arbelisiosengeld I/Arbeitslosengeld I,

—die in den Br&gen 138 bis 140 genannten
Einkommensarten

Uberwiegender Lebensunterhalt

Auch wenn Sie Erwerbstatige/-r sind, muss die Erwerbs-
tatigkeit nicht die Uberwiegende Unterhaltsquelle sein

(z.B. Auszubildende beziehen oft ihren Lebensunterhalt
von den Eltern). Wenn Sie lhren Giberwiegenden Lebens-
unterhalt aus einer geringfligigen Beschéftigung bestreiten,
geben Sie bitte Erwerbstatigkeit an. Rentner/-innen, die
noch erwerbstéatig sind, kénnen je nach Umfang der
Leistungen, uberwiegend von ihrer Erwerbstéatigkeit oder
ihrer Rente leben.

RegelmaRige Leistungen aus Lebensversicherungen
(einschlieBlich der Leistungen aus den Versorgungs-
werken fiir bestimmte freie Berufe wie z.B. Arztinnen/Arzte,
Apotheker/-innen) sind als Unterhalt aus eigenem
Vermdgen einzuordnen.

Gesetzliche Rentenversicherung

Pflichtversichert in der gesetzlichen Rentenversicherung

sind hauptséchlich Arbeiter/-innen und Angestellte, bestimmte
Selbststandige (z.B. Hausgewerbetreibende), Grundwehr-
und Zivildienstleistende. Von der Versicherungspflicht befreit
sind Beamtinnen/Beamte und vergleichbare Angestellte (sog.
Dienstordnungsangestellte), Selbststandige (mit wenigen
Ausnahmen) und unbezahlt mithelfende Familienangehdrige
ohne Arbeitsvertrag.

Fir Arbeitslose mit Arbeitslosengeld I/Arbeitslosengeld Il
werden Beitrage entrichtet. Sie gelten daher als pflicht-
versichert in der gesetzlichen Rentenversicherung.

Auch Rentner/-innen kdnnen, wenn sie noch erwerbstétig
sind, in einer Rentenversicherung versichert sein.
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Unterrichtung nach 817 Bundesstatistikgesetz

Rechtsgrundlagen

Rechtsgrundlagen sind das Mikrozensusgesetz 2005 (MZG 2005)
vom 24. Juni 2004 (BGBI. | S. 1350), das zuletzt durch Artikel 2
des Gesetzes vom 8. Juli 2009 (BGBI. | S. 1781) geandert worden
ist, in Verbindung mit der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates
vom 9. Méarz 1998 zur Durchfiihrung einer Stichprobenerhebung
Uber Arbeitskréafte in der Gemeinschaft (ABI. L 77 vom 14.3.1998,
S. 3), die zuletzt durch Verordnung (EG) Nr. 596/2009 des Euro-
paischen Parlaments und des Rates vom 18. Juni 2009

(ABI. L 188 vom 18.7.2009, S. 14) geandert worden ist, der Ver-
ordnung (EG) Nr. 365/2008 der Kommission vom 23. April 2008
zur Annahme des die Jahre 2010, 2011 und 2012 umfassenden
Programms von Ad-hoc-Modulen fir die Stichprobenerhebung
Uber Arbeitskrafte gemaf der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des
Rates (ABI. L 112 vom 24.4.2008, S. 22), der Verordnung (EU)

Nr. 317/2010 der Kommission vom 16. April 2010 zur Annahme der
Spezifizierungen des Ad-hoc-Moduls 2011 Uber die Beschaftigung
behinderter Personen fiir die Stichprobenerhebung tber Arbeits-
kréfte gemaf der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates

(ABI. L 97 vom 17.4.2010, S. 3), der Verordnung (EG) Nr.
377/2008 der Kommission vom 25. April 2008 zur Durchfiihrung
der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates zur Durchfiihrung einer
Stichprobenerhebung Uber Arbeitskrafte in der Gemeinschaft im
Hinblick auf die ab 2009 fir die Datenlibermittlung zu verwen-
dende Kodierung, die Verwendung einer Teilstichprobe fur die
Datenerhebung zu Strukturvariablen und die Definition der Refe-
renzquartale

(ABI. L 114 vom 26.4.2008, S. 57), die zuletzt durch Verordnung
(EG) Nr. 1022/2009 der Kommission vom 29. Oktober 2009 zur
Anderung der Verordnungen (EG) Nr. 1738/2005, (EG)

Nr. 698/2006 und (EG) Nr. 377/2008 in Bezug auf die Inféinatio=
nale Standardklassifikation der Berufe (ISCO) (ABI. L/283 vom
30.10.2009, S. 3) geandert worden ist, der Verordnung (EG)

Nr. 1897/2000 der Kommission vom 7. Septembef2000 zurUm-
setzung der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates 2ur Durch-
fuhrung einer Stichprobenerhebung tber Arbeitskrafte in derdGes=
meinschaft beziiglich der Arbeitsdefinitign.der Arbeitslosigkeit
(ABI. L 228 vom 8.9.2000, S. 18) in Verbindung mit dem Bundes-
statistikgesetz (BStatG) vom 22. Jahuar 1987 (BGBI. | S/ 462,
565), das zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 7. S€ptember
2007 (BGBI. | S. 2246) geandert wordenis

Erhoben werden die Angaién,zu § 4 AsatzL und 4 und 8 5 MZG
2005 sowie zu den Verordnungem(EG) N 577/98 des Rates vom
9. Mérz 1998 und Nr. 317/2010 der Kammission vom 16. April
2010.

Auskunftspflicht

Die Auskunftspflicht ergibt sich aus § 7 MZG 2005 in Verbindung
mit § 15 BStatG. Soweit Merkmale der Stichprobenerhebungen
Uber Arbeitskréafte die Merkmale aus dem MZG 2005 uberschrei-
ten, sind die Auskinfte nach § 18 Absatz 2 BStatG freiwillig. Im
Fragebogen sind diese Fragen besonders hervorgehoben.

Soweit Auskunftspflicht nach dem MZG 2005 besteht, sind zu den
Erhebungsmerkmalen nach § 4 Absatz 1 Nummer 1 bis 13 und
Absatz 4 sowie den Hilfsmerkmalen nach 8§ 5 Absatz 1 Nummer 1,
3 und 5 MZG 2005 alle Volljahrigen oder einen eigenen Haushalt
fuhrenden Minderjahrigen, auch fiir minderjahrige Haushaltsmit-
glieder und fir volljahrige Haushaltsmitglieder, die wegen einer
Behinderung nicht selbst Auskunft geben kénnen, auskunftspflich-
tig. In Gemeinschafts- und Anstaltsunterkiinften ist fir Minderjéh-
rige und volljahrige Personen, die wegen einer Behinderung nicht
selbst Auskunft geben kdnnen, die Leitung der Einrichtung
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auskunftspflichtig; die Auskunftspflicht fir Minderjahrige oder die
Personen, die wegen einer Behinderung nicht selbst Auskunft
geben kdnnen, erstreckt sich nur auf die Sachverhalte, die dem
Auskunftspflichtigen bekannt sind; sie erlischt, soweit eine von der
behinderten Person benannte Vertrauensperson Auskunft erteilt.
Zu den Hilfsmerkmalen nach § 5 Absatz 1 Nummer 4 MZG 2005
sind die Wohnungsinhaber, ersatzweise die oben genannten Per-
sonen, auskunftspflichtig.

Zu den Hilfsmerkmalen nach 8 5 Absatz 1 Nummer 1, 3 und 4
MZG 2005 sind die Angaben von den angetroffenen Auskunfts-
pflichtigen auch fiur andere in derselben Wohnung wohnende Per-
sonen mitzuteilen.

Die Auskinfte zu dem Erhebungsmerkmal Wohn- und Lebensge-
meinschaft nach § 4 Absatz 1 Nummer. 1 MZG 2005 sowie die
Erhebungsmerkmale nach 8§ 4 Absatz 1 Nummer. 2 Buchstabe

b und Nummer 14 MZ@ 2005 \Zahl und Alter der im Ausland le-
benden Kinder, im Alisland lebender Ehegatte oder im Ausland
lebende Eltern ugtl WohnsitZ, Nichterwerbstéatigkeit, Erwerbstétig-
keit und Stellung im Beruff Wirtschaitszweig ein Jahr vor der Er-
hebung sowié die Angabe zu dem Merkmal Telekommunikations-
nummera‘hach 8 5 Absatzyl Nummer 2 MZG 2005 sind freiwillig
und alg solche imfFragebogén, gekennzeichnet.

Die Metkimale‘aus der Arbeitskrafteerhebung, die nicht mit den
Merkmalen des MZG 2005 Ubereinstimmen, sind freiwillig und
ebenfalls als'Salchedim Fragebogen gekennzeichnet.

Naeh 8§ 15 Absatz 6 BStatG haben Widerspruch und Anfechtungs-
klagewegen die Aufforderung zur Auskunftserteilung keine auf-
schiebende Wirkung.

Geheimhaltung

Die erhobenen Einzelangaben werden nach 8§ 16 BStatG geheim
gehalten. Nur in ausdricklich gesetzlich geregelten Ausnahmefal-
len durfen Einzelangaben Ubermittelt werden.

Nach § 16 Absatz 6 BStatG ist es zulassig, den Hochschulen oder
sonstigen Einrichtungen mit der Aufgabe unabhangiger wissen-
schaftlicher Forschung fiir die Durchfiihrung wissenschaftlicher
Vorhaben Einzelangaben dann zur Verfligung zu stellen, wenn
diese so anonymisiert sind, dass sie nur mit einem unverhaltnis-
mafig groRen Aufwand an Zeit, Kosten und Arbeitskraft dem Be-
fragten oder Betroffenen zugeordnet werden kénnen. Die Pflicht
zur Geheimhaltung besteht auch fiir Personen, die Empfanger von
Einzelangaben sind.

Nach Artikel 6 der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates vom
9. Marz 1998 ist eine Ubermittlung der erhobenen Einzelangaben
an Eurostat ohne Name und Anschrift vorgesehen.

Diese Angaben dirfen von Eurostat in seinen Rdumen nach Arti-
kel 5 der Verordnung (EG) Nr. 831/2002 der Kommission vom

17. Mai 2002 zur Durchfiihrung der Verordnung (EG) Nr. 322/97
des Rates Uber die Gemeinschaftsstatistiken — Regelung des
Zugangs zu vertraulichen Daten fur wissenschaftliche Zwecke —
(ABI. L 133 vom 18.05.2002, S.7), die zuletzt durch Verordnung
(EG) Nr. 606/2008 der Kommission vom 26. Juni 2008 (ABI. L 166
vom 27.06.2008, S. 16) geandert worden ist, zuganglich gemacht
werden bzw. nach Artikel 6 der genannten Verordnung in Form
von individuellen Datensatzen, die so verandert wurden, dass die
Gefahr einer Identifizierung der statistischen Einheiten, auf die sie
sich beziehen, in Ubereinstimmung mit dem derzeit besten Ver-
fahren minimiert wird, freigegeben werden.
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Hilfsmerkmale

Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder, Telekommu-
nikationsanschlussnummern, Straf3e, Hausnummer, Lage der
Wohnung im Gebé&ude, Vor- und Familienname des Wohnungsin-
habers oder der Wohnungsinhaberin und Name der Arbeitsstatte
sind Hilfsmerkmale, die lediglich der technischen Durchfiihrung
der Erhebung dienen. Sie werden von den Erhebungsmerkmalen
unverzuglich nach Abschluss der Plausibilitatsprifung getrennt
und gesondert aufbewahrt. Alle Erhebungsunterlagen einschliel3-
lich der Hilfsmerkmale werden nach Abschluss der Aufbereitung
der letzten Erhebung nach § 3 MZG 2005 vernichtet.

Vor- und Familienname sowie Gemeinde, StraRe, Hausnummer
und Telekommunikationsanschlussnummern der befragten Perso-
nen diurfen auch im Haushaltszusammenhang fiir die Durchfiih-
rung von Folgebefragungen sowie als Grundlage fiir die Gewin-
nung geeigneter Personen und Haushalte zur Durchfiihrung der
Statistik der Wirtschaftsrechnungen privater Haushalte und an-
derer Erhebungen auf freiwilliger Basis verwendet werden.

Die im Erhebungsverfahren zur Kennzeichnung statistischer Zu-
sammenhange verwendeten Ordnungsnummern durfen auf die
fur die maschinelle Weiterverarbeitung bestimmten Datentréager
Ubernommen werden. Sie dienen der Herstellung des Haushalts-,
Wohnungs- und Gebaudezusammenhangs und enthalten keine
Uber die Erhebungs- und Hilfsmerkmale hinausgehenden Anga-
ben. Diese Nummern werden ebenso wie die Erhebungsunter-
lagen einschlieBlich der Hilfsmerkmale nach § 8 Absatz 2 und 3
MZG 2005 nach Abschluss der Aufbereitung der letzten Erhebung
nach 8§ 3 MZG 2005 geldscht.

Rechte und Pflichten der Erhebungshbeauftragten,
Moglichkeiten der Auskunftserteilung

Fur die Erhebung werden ehrenamtliche Erhebungsbeauftragte
eingesetzt, sie kann aber auch schriftlich durchgefuhrt werden.
Die Erhebungsbeauftragten haben sich auszuweisen und sind.zur
Geheimhaltung besonders verpflichtet worden. Im Ubrigefy gilt ftr
die Erhebung 8§ 14 BStatG. Die aus ihrer Tatigkeit gewa@nnenen Er
kenntnisse durfen sie nicht in anderen Verfahren oder flir andefe
Zwecke verwenden.
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Diese Verpflichtung gilt auch nach Beendigung der Tatigkeit. Die
Erhebungsbeauftragten sollen den Auskunftspflichtigen bei der
Beantwortung der Fragen behilflich sein. Die Angaben kénnen
mindlich gegeniiber den Erhebungsbeauftragten oder schriftlich
beantwortet werden. Auch bei schriftlicher Beantwortung durch
den Auskunftspflichtigen sind die Angaben zu den Merkmalen
Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder, Stral3e, Haus-
nummer, Lage der Wohnung im Gebaude sowie Vor- und Fami-
lienname des Wohnungsinhabers oder der Wohnungsinhaberin
auf Verlangen den Erhebungsbeauftragten mindlich mitzuteilen.
Neben diesen Merkmalen kénnen die Erhebungsbeauftragten
auch die Angaben zur Zahl der Haushalte in der Wohnung und zur
Zahl der Personen im Haushalt sowie das Leerstehen der Woh-
nung selbst in die Erhebungsunterlagen eintragen. Dies gilt auch
fur weitere Eintragungen in die Erhebungsunterlagen, soweit die
Auskunftspflichtigen einverstanden sind.

Bei der schriftlichen Befragung erhalten Sie die Fragebogen

mit entsprechenden Hinweisen zum Ausftillen direkt von der/
dem Erhebungsbeauftragten. Die ausgefillten Fragebogen sind
unverziiglich der/dem Erhebungsbeauftragten auszuhandigen
oder in verschlossenemfmsehlag zu Gbergeben oder innerhalb
einer Woche bei derdrnebungsstelle abzugeben oder dorthin zu
tibersenden. Vongirier Ubermittlung der Fragebogen per E-Mail
bitten wir Sie abzusehen. Diesiist kéimgesicherter elektronischer
Ubermittlung&eg. BebAbgabe in verschlossenem Umschlag sind
Vor- und Familienname; Gemeinde, Stralle und Hausnummer auf
dem Umschlag ap2ugeben,

Frageprografnm

Mikrozensus und Arb@itskraftestichprobe der EU werden gemein-
sam durchgefthit4Einige Fragen betreffen nur den Mikrozensus
odennur die Arbeltskraftestichprobe. Die Fragen, die fiir beide
Erhebuingen gestellt werden, sind folgende: Nummer 4, 8-16,
18-20,22, 23, 25-27, 30—32, 34-35, 38—-49, 51-57, 59-61, 63,
65, 67—71, 74—75, 77-80, 82—89, 91-98, 100-103, 105-106,
109-115, 118, 122-125, 127-131, 150-155. Die Fragen 24, 50,
¥2-73, 156 werden nur fur die Arbeitskraftestichprobe der EU ge-
stellt.
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