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LE SECTEI'R DES PII\NTAIIONS DAIYS T'NE SPIRALE DESCE[IDANTE

b caf€, le th6, le cacao et les autres produits de base (caoutchouc, huile de palme,

coton, banane, fleurs, etc.) sont le fruit des efforts de quelque 20 millions de trarailleurs des

plantations ggit27o de la population active agricole des pys en ddveloppemant. Ils s'6chinent

i la t6che, le plus souvent pour des salailes de mislre. Dans le monde de la production des

mati&res premilres, ces travailleurs sont parmi les plus pauvres. kurs rangs sont grossis par

des millions de petits prcpridaires terriens qui travaillent aussi comme salari6s dans les

planations et d'autres, un peu mieux lotis, qui cultivent les produits de base i leur propre

compte, mais i une petite 6chelle et e des prix encore plus bas.

M. Philippe Egger, fonctionnairre au BIT et auteur principal du rapport sur les

plantations, estime que les bas salaires, les longues journdes de travail, le ch0mage saisonnier

et la mddiocritd des conditions sanitaircs et de logement continuent d'Ctre la Ggle plut6t que

I'exception: " IJs travailleurs des plantations sont I'un des groupes professionnels ot
l'incidence de la pauvretd est la plus forte et leur situation a tendance ] se ddtdriorer plut0t

qu'i s'amdliorer". Il ajoute qu"en moyenne, le travail dans les rdgions uopicales est

aujourd'hui rnoins yayd qu'il y a dix ans". En ouhe, "leg b€ndfices d'une amClioration des

prix des matiDres premiEres n'atteignent que rarcment Ia maind'oeuvl€".

Les recherches montrent qu'l l'image des salaires r€els qui stagnent ou baissent, les

conditions de travail ont gendralement empir6. Dans une poign6e de pays seulement qui

connaissent i la fois croissance dconomique et p€nuries de main-d'oeuvre (en particulier, la

Malaisig et Maurice), il y a eu une am6lioration notable tr la fois dans les salaires et des

conditions de travail. Quelques exemples d'augmentation des salaires r€els peuvent dgalement

6tre trouvds parmi les travailleurs des planations de coton au Bunrndi ou les travailleurs du

sucre au Honduras et aux Philippines. Cependant, dans 12 pays sur un &hant'rllon de29,le

salairc d'une journde peut au mieux pernr€the d'acheter 6 kilogrammes de cdr€ales de base

(riz, mais, bld, erc.). En d'autres tennes, le salaire ne permet pas i une famille de 5 l 6

persqlnes de disposer du strict ndcessairc nutritionnel .

'Dans quelques cas, la diffdrene enft les salaircs et les prix des aliments de

consommation courante ont 6tC ajust6s grice I des ndgociations collectives ou I des

rEglements sur le salaire minimum, mais dans la plupart des pys producteurs de matiDres
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de leurs niveaux du milieu des aildes quatre.vingt. Et, m6me au milieu des anndes quatre-

vingt, les salaires des tnavailleurs de planAtions ont eu tendance i se sinrer bien en dessous

du salaire minimum dans la pluprt des pys 6tudi6s.

i t-es potitiquo saladales dang les planations devraient.avoir systdmatiquement pour

objectif de procurer aux travailleurs et I leurs familles un niveau de vie satisfaisant, mais il

est 6vident que ce n'est pas le cas le plus souvent, constate le rapport.

Ir travail dans les plantations prdsente d'autres aspects. Par exemple, les femmes y

sont proportionnellement trop nombreuses; selon le produit de base et le pays, elles

repr€sentent 20 t 50% de la maind'o€uvre . Ir travail des enfants est courant. Bien que le

nombre pr€cis des enfants qui travaillent sur les planations soit impossible I ddterminer, il

s'6lEve I plusieurs cenaines de rnilliers: 7 d, LZVo de la main-d'oeuvre est constitude

d'enfurts. Nombre d'enfants travaillent dans les planations appartenant i des soci6t6s

multinationales.

En ddpit des engagements pris par de nombreux gouvernements de mettre un terme

tr cete pratique, le travail des mfants est difficile tr dradiquer. Ir fait est que de,puis

plusieurs g6ndrations, des communautds entilres ont vCcu non seulement avec des salaires

de misDre mais aussi avec des logements, des insallations sanitaires et d'dducation

insuffisantes. k travait tend I s'effectuer par 'Quipes' familiales et les parents, qui ont

rarement accls i une nutrition suffisante, i l'6ducation, au logement ou aux loisirs,

transmettent leur pauvretd i leurs enfanu.

Dans de nombreuses planations, les logements sont souvent surpeupl6s et insalubres.

Les conditions sanitaires, aggravds sur le lieu de travail par I'utilisation croissante des

produits agro-chimiques rendent la vie quotidienne encore plus difficile et augmentent les

risques de maladie. Irs soins m€dicaux, 1l of ils existent, sont surtout curatifs. M6me dans

les r6gions of une infrastructure mddicale raisonnable est en place, il est dilficile d'atteindre

les travailleurs des plantations. Quel que soit le niveau des soins de santC dans un pays , celui

prevatant dans les plantations semble toujours infdrieur.

I-e nombre 6lev6 de travailleurs migrants et la fr€quence du travail en sous-traitance

sur les plantations sont des facteurs qui contribuent aux conditions de vie actuelles et i la

difficultd des travailleurs d'amCliorer leur situation. Quelques pays, en particulier l'Indondsie,

la Malaisie et Maurice, ont fait des efforts pour amdliorer les soins mddicaux et des services

d'6ducation disponibles pour les travailleurs des plantations. Selon le BlT, les mesures prises

dans ce domaine ont non seulement un caractbrc humaniaire, mais elles sont rclativement
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peu co0teuses et politiquement b&ldfiques. ' L'6venail des cltoix est trrUs ouvcrt. Dans de

nombteux cas, il peut s'agir simplement d'app,rovisionnement en eau potable et de moyens

de transport, ce qui faciliterait la cmstruction de logements et qui peut changer beaucoup de

choses dans l'environnement des planations."

La faiblesse des rdmundratiqrs et la mCdiocrit6 des conditions de vie ne contribuent

pas nCcessairement i,la rentabilitd des plantations, pas plus qu'elles ne rdduisent les prix des

matilres premiDres sur les march& mondiaux. Des recherches montrent que, durant les

pdriodes de prix 6lev6s, les conditions ne s'amdliorent pas, et quand les prix baissent, les

choses ont tendance i empirer. En 1993, les prix des produis des planations ont atteint leur

niveau le plus bas depuis vingt ans; les matibres premibres non combustibles sont tombdes

i plus de 50% de leur valeur.

Il y a cependant des exemples positifs de r€formes dans les plantations. Au

Guatemala, en juillet dernier, un accord a 6t6 conclu entre les travailleurs et tes propri6aires

de plantations de caf6, aprbs un long conflit. Aux termes de I'accord, qui dtablit un salaire

minimum, les relations professionnelles devraient s'am6liorer. Le Kenya ddpasse nombre de

ses concurents sur les marchds du thd aprts avoir pris des mesures pour amCliorer la qualitd

des onditions et la productivitd sur les.plantations.

Audell de ces considdrations humaniaires, les conditions de vie et de uavail dans

tes plar-rtations doivent 6tre reconsiddr€es de fagon i r€pondre aux nouveaux schdmas de

consommation. Non seulement la demande pour la plupart des produits de planations stagne

dans les pays ddvelopp6s , mais les pays riches eux-m6mes se font concurtenip sur

I'ensemble du march6 des matiEres prcmiEres et la lib6ralisation des Cchanges augmentera

sans doute leur prdrcncn. l* rapport du BIT constate que nombre de muibru prcmibres

autrefois produites par les planations du Sud et consommdes au Nord sont maintenant

produites partout dans le monde. En Australie et aux Etas-Unis, par exemple, la majoritd

des exportateurs de coton brut, de sucre, de tabac concurencent des pays plus pauvres tels

que le Honduras, les Philippines et le Zimbabwe.

Le fait est que la compdtition est globale et ne peut pas ddpendre seulement des

faibles co0ts de maind'oeuvre. Des facteurs tels que la qualitd et la diversitd du produit et

la livraison i temps sont au moins aussi importants que le prix. Parce que les nouveaux

marchds doivent rdpondre i ces nouvelles exigences, I'ancien systDme de travail dans les

plantations doit 6trc rdform6. Et mOme ll of les co0ts de maind'oeuvre sont un facteur, ils

reprdsentent un avantage passager. I*s gays industrialis€s d'Asie (y compris la Malaisie et
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la Thailande) voient leurs avantages durs ce domaine se ddplacer vers les pays A forte main-

d'oeuvre tels que l'Indondsie et le Viet-Nam.

Un autre 6l6ment peut enoorc apportsr des changements dans ce sccteur: la conrcience

du consommateur. Irs "r€seaux de commerce equitable" se dCvetoppent. Les consommateurs

qui boivent une gorgCe de cafd ou sourient I la vue de fleurs veulent de plus en plus savoir

si ceux-ci ne sont pas produits aux d€purs de la d6gradation de I'envirormement €t de la

souffrance humaine. Des magasins specialisds dans la vente de th6, de caf6, de sucre et

d'autres biens produits et rdtribu6s de fagon {uitable prolif0rent et les consommateurs sont

de plus en plus disposes tr payer un peu plus sachant que le travnilleur ou le petit producteur

est mieux r6tribu6.

Le fait que le consommateur soit de plus en plus conscient de I'impact du commerce

mondial et de la consommation des matiBres premilres sur les conditions de vie et de travail

se ddveloppe de la m6me fagon que le marketing 'vert' a fait naitre la conscience de

l'environnement. I-es normes de I'OIT et leur processus de ndgociations tripartites peuvent

servir utilement de lignes directrices i de nombrcuses agences gouvernementales et non

gouvernementales qui s'attaquent aux probllmes que posent les conditions de travail dans les

plantations et les stnrctures dconomiques qui gouvernent Ia production et le commerce de ces

produits de base.

* Commission du travail dans les plantations - Dixilme session - BIT, Genlve. Rapport I:

Evolution rdcente concernant le tBvail dans les plantations ISBN 92-2-2W2A4-X; Rapport

II: I-es relations professionnelles et l'am€lioration de la productivit€ dans les plantations

rsBN g2-2-2W205-8.


