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Introduccion

1. El periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado «Cumbre Mundial
sobre Desarrollo Sacial y € futuro: en pos de desarrollo social para todos en @ actual
proceso de mundializacién» se celebrard en Ginebra del 26 a 30 de junio de 2000. Estara
precedido por d segundo y Udltimo periodo de sesiones dd Comité preparatorio
(Nueva York, 3-14 de abril de 2000). Puesto que la Comision de Empleo y Politica Social
celebrara su Ultima reuniéon con anterioridad a periodo extraordinario de sesiones, se la
invita a adoptar una serie de decisiones relativas a distintos aspectos de las disposiciones
previstas.

La contribucion de la OIT a los trabajos preparatorios

2. Desde d principio, la OIT ha realizado aportaciones importantes a los preparativos de
periodo extraordinario de sesiones. En mayo de 1999 facilitd documentos relevantes al
primer periodo de sesiones del Comité preparatorio, y ha permanecido en estrecho contacto
con d equipo de la Secretaria encargado de los trabajos preparatorios del periodo
extraordinario de sesiones, respondiendo a las distintas peticiones y participando en
muchas actividades de preparacion. Asimismo, ha puesto a disposicion de la Secretaria de
las Naciones Unidas los servicios a tiempo completo de un funcionario de la OIT, que ha
estado trabajando en € equipo de la Secretaria desde enero de 1999.

3. En su primer periodo de sesiones, d Comité preparatorio dd periodo extraordinario de
sesiones adopté una decision en la que recuerda @ papd capital dd sistema de las
Naciones Unidas y pide que las distintas organizaciones daboren informes y propuestas
para una accion ulterior sobre temas relacionados con los diez compromisos contraidos en
Copenhague, que se presentarian a la Secretaria de las Naciones Unidas en enero dd afio
2000 *. Se esperaba que la valoracion de las cuestiones y las propuestas para una accion
ulterior que figuraban en estos informes apareciesen reflgiadas en un proyecto de texto
revisado del Presidente que se presentaria a principios de febrero.

4. En lo que respecta a la contribucion de la OIT, las peticiones directas a la Organizacién
mencionadas en la Decision 1 dd Comité preparatorio se referian en especia al
compromiso 3 de la Declaracion de Copenhague (Pleno empleo), pero también habia una
serie de cuestiones de interés en otros compromisos, especialmente en € niim. 1 (Creacién
de un entorno favorable para € desarrollo social), nim. 2 (Erradicacién de la pobreza),
nim. 4 (Promocion de la integracion social), nim. 5 (Igualdad y equidad entre € hombre y
la mujer), nim. 7 (Acderacion dd desarrollo de Africa y los paises menos adelantados), y
ndm. 8 (Inclusién de objetivos de desarrollo social en los programas de ajuste estructural).

5. El documento de la OIT El trabajo decente y la reduccién de la pobreza en la economia
mundial, presentado por € Director General al Comité preparatorio en su segundo periodo
de sesiones, constituye una respuesta integrada de la OIT a todas las cuestiones
mencionadas en la Decision 1y en € proyecto de texto presentado por € Presidente — en
su version adoptada tras la primera ronda de las consultas celebradas entre periodos de
sesiones, de participacion abierta e informales dd Comité preparatorio (septiembre de
1999) — en lo que concierne al mandato y temas de interés de la OIT. El mensaje basico

! Decision 1, A/54/45 (Suplemento).
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dd documento es que la forma actual de la mundializacion se enfrenta a una crisis de
legitimidad debido a la atencién insuficiente que se ha prestado a sus consecuencias y
dimensiones sociales. Pone de rdieve la necesidad de megorar la distribucion de los
beneficios de la mundializacion y de reducir las desigualdades y la incertidumbre e
inseguridad en las vidas de la gente ordinaria, centrandose en la promocién dd empleo, la
proteccion social, los derechos de los trabajadores y d didlogo social. A partir de las
discusiones y conclusiones de la Consulta Internacional de la OIT sobre d Seguimiento de
la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social (Ginebra, 2-4 de noviembre de 1999), en €
informe se propone una serie de iniciativas para contribuir a resolver algunos de los
principales problemas que azotan € mundo, tales como la pobreza, la escasez de trabajos
dignos, y la desintegracion y exclusién sociales. Tales iniciativas hacen hincapié en dos
dimensiones interrelacionadas.

6. En primer lugar, en € informe se propone que en d periodo extraordinario de sesiones se
haga un llamamiento en favor de un enfoque mas coherente e integrado de la daboracién
de paliticas, basado en € reconocimiento de la interdependencia necesaria de las politicas
social y econémica, con miras a abordar las principales cuestiones de la Cumbre Social. En
e documento se subraya que es fundamental realizar un salto conceptual de los enfoques
sectoriales a pensamiento integrado para encontrar soluciones viables a los problemas
interrelacionados. ESs importante que este enfoque integrado se plasme en la daboracion de
politicas a nivel internacional (es decir, en las organizaciones multilaterales y los foros
internacionales encargados de distintos aspectos de la politica econdmica y social) y
también a nivd nacional, entre los distintos departamentos gubernamentales y sectores
correspondientes.

7. En segundo lugar, @ informe se concentra en la necesidad de organizar la cooperacion
internacional y asociaciones en apoyo dd programa mundial de la OIT sobre € trabajo
decente, que constituye un medio estratégico para reducir la pobreza y crear y distribuir
riqueza, asi como llevar a efecto, segin se requiere, un enfoque mas integrado de las
politicas social y econémica. El documento propone que en € periodo extraordinario de
sesiones se conceda la prioridad maxima a objetivos como d pleno empleo, €
fortalecimiento de la proteccion social, € respeto a los derechos bésicos de los
trabajadores, una mayor apertura al dialogo social y la edificacion de un consenso en €
gue participen gobiernos y organizaciones de empleadores y trabajadores. Se pone
especialmente de rdieve la igualdad entre los sexos y la diminacion de la discriminacién
en d mundo dd trabajo. Por consiguiente, se invita al periodo extraordinario de sesiones a
hacer un llamamiento a todos los Estados y organizaciones internacionales para que
apoyen € programa mundial dela OIT sobre trabajo decente.

8. Como pidié d Comité preparatorio en su primer periodo de sesiones, la contribucién de la
OIT a su segundo periodo de sesiones se pondria a disposicion de la 38.2 reunion de la
Comisién de Desarrollo Social (Nueva York, 8-17 de febrero de 2000) y de las consultas
entre reuniones, de participacion abierta e informales dd Comité preparatorio
(Nueva York, 21-25 de febrero de 2000). Los resultados de estas reuniones figuran en €
addéndum de este documento? en cuyo anexo se encuentra € documento El trabajo
decente y la reducciéon de la pobreza en la economia mundial. Asimismo, la Oficina

2 Documento GB.277/ESP/3 (Add.1).

2 GB277-2000-03-0066-3-ES.Doc



GB.277/ESP/3

presentd diversos informes evaluadores como contribucién a la revisién general de la
aplicacion de los resultados de la Cumbre que iba ainiciar la Comision 2.

9. El periodo extraordinario de sesiones deberia considerarse una oportunidad idénea para
promover los valores y opiniones de la OIT y proyectarlos a la comunidad internacional y
la opinibn pudblica. Por dlo, ademds de su contribucion fundamental al proceso
preparatorio y de su participacion activa en @ propio periodo extraordinario de sesiones,
durante este periodo la OIT pretende organizar y participar en una serie de actos paraléos
(reuniones, mesas redondas, seminarios y actividades de informacion publica) sobre
cuestiones dd orden del dia que estén proximas a sus inquietudes y que son de interés para
sus mandantes. Con este fin, se esta realizando un esfuerzo para llevar a cabo una
colaboracién estrecha con los mandantes de la OIT, la Secretaria de las Naciones Unidas,
d pais anfitrion y los Estados Miembros, asi como con otros actores y organizaciones
internacionales. Estos acontecimientos especiales se organizaran en dos marcos diferentes
aunque complementarios:

a) El primero estd estrechamente vinculado al propio acto intergubernamental. La
oficina dd Comité preparatorio propone, entre otras cosas, que d periodo
extraordinario de sesiones adopte una estructura innovadora que comprenda un
comité global, que permitiria a los actores no estatales relacionarse con los gobiernos
participando en las reuniones oficiales a través de una serie de mesas redondas
presididas por Estados Miembros. Los resultados de las mesas redondas se
transmitirian a la plenaria. Las mesas redondas estarian compuestas por cinco
participantes, un representante gubernamental de alto nivel (posiblemente un Jefe de
Estado), un director gecutivo de una organizacion internacional y otros tres
representantes de distintos ambitos de la sociedad civil. Se ha previsto cdebrar una
mesa redonda sobre d empleo, en la que se espera que participe @ Director General.
Cabria sefialar que d Comité preparatorio todavia ha de decidir cdmo organiza las
actividades del periodo extraordinario de sesiones.

b) El segundo esta siendo configurado por € Gobierno de Suiza con € propésito de que
tenga lugar paraldamente al acto intergubernamental. Las autoridades suizas estan
organizando un foro titulado Ginebra 2000: El paso siguiente en €l desarrollo social,
gue constituira una plataforma para intercambiar y compartir experiencias a través de
actos especiales como mesas redondas, exposiciones, talleres, etc., organizados por
organizaciones internacionales, organizaciones no gubernamentales (ONG) y otros
actores interesados en @ proceso de desarrollo. Ademas de los actos especiales por
los que se ha optado, organizados en € marco dd periodo extraordinario de sesiones,
d foro Ginebra 2000 aglutinara de manera oficial la mayor parte de los actos
paralelos que se ceebraran en junio de 2000. La OIT colabora estrechamente con esta
iniciativa relevante. El Director General es miembro del Grupo Consultivo de Alto
Nive dd foro, y otros dos funcionarios de la OIT participan en  Grupo Directivo.
Se espera que este acto no sdlo atraiga a representantes de ONG, sino también a
parlamentarios, grupos de la industria y € comercio, sindicatos, profesores
universitarios, grupos de interés ciudadano y organizaciones profesionales, asi como a
gobiernos y organizaciones intergubernamentales. Uno de los principales actos de

®  Documento de base y conclusiones de la Consulta Internacional sobre @ Seguimiento de la

Cumbre Mundial de Desarrollo Social, doc. FWSD/1999; documentos de la OIT sobre las crisis
econdmicas y financieras, GB.274/4/1, 4/2 y 4/3 e ITM/1/1999; E. Lee, «The Asian Financia
Crisis. The Challenge for Social Policy», OIT, 1999; estudios de paises sobre las repercusiones
sociales de la mundializacion: informe final (GB.276/WP/SDL/1 y (Add.1)); Informe del Director
General presentado ala 87.2reunion (1999) de la Conferencia Internaciona del Trabgjo.
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foro sera d Simposio titulado «Asociaciones para € desarrollo social en un mundo
globalizado», que reunird a los principales actores del proceso de desarrollo, entre
dlos trabajadores y empleadores. Unos 25 oradores participaran directamente en €
simpaosio a través de cuatro mesas redondas a las que podran acceder @ publico y los
medios de comunicacién. El Director General ha estado de acuerdo en dirigir €
simposio sobre € tema «Un compromiso multilateral con d trabajo decente». El
Presidente dd Simposio, Rudd Lubbers, ex Primer Ministro de los Paises Bajos,
transmitira los resultados de estos debates con € periodo extraordinario de sesiones 'y
se aborara un informe recopilativo que se distribuira ampliamente.

10. El Director General ha estado de acuerdo en que las autoridades suizas, en calidad de

11.

organizadores dd foro Ginebra 2000, puedan disponer de algunos de los servicios de
edificio de la OIT. Estos servicios comprenden las salas de reuniones de la OIT y oficinas
en las que se pueda instalar a las delegaciones de los paises menos desarrollados. Las
autoridades suizas han acordado reembolsar a la OIT todos los gastos que se puedan
identificar directamente.

La Comisién tal vez desee recomendar al Consgjo de Administracion que tome
nota de la contribucién global dela OIT al proceso preparatorio, en especial del
documento titulado Trabajo Decentey la reduccién de la pobreza en la economia
mundial, presentado por e Director General al Comité preparatorio en su
segundo periodo de sesiones.

Avances recientes relativos al periodo
extraordinario de sesiones

12.

13.

A partir de la recomendacion dd Comité preparatorio, en su 54.° periodo de sesiones la
Asamblea General decidié que d titulo dd periodo extraordinario de sesiones seria: «La
Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social y @ futuro: en pos dd desarrollo social para
todos en @ actual proceso de mundializacién». Asimismo, la Asamblea General adopto la
aplicacion de los resultados de la Cumbre sin un proceso de votacion *. En la resolucion se
hizo hincapié en la necesidad urgente de situar los objetivos de la Declaracion de
Copenhague y dd Programa de Accion adoptado por la Cumbre en la linea de mira dd
proceso de eaboracion de politicas econdmicas. Al recordar su decision de ceebrar un
periodo extraordinario de sesiones en € afio 2000 para a realizar una revision global y una
valoracion de la aplicacion de los resultados de la Cumbre, reiteré que los objetivos de
periodo extraordinario de sesiones seran reafirmar la Declaracion y d Programa de Accién
y no renegociarlos. También reafirmd la necesidad de que haya una asociacién y una
cooperacion eficaces entre los gobiernos, las organizaciones internacionales, la sociedad
civil y las organizaciones no gubernamentales en @ seguimiento de la Cumbre y en d
proceso preparatorio dd periodo extraordinario de sesiones.

En base a las amplias consultas mantenidas con los principales grupos de negociacién y
tras la recepcién de documentos del sistema de las Naciones Unidas y otras organizaciones
internacionales, con la asistencia de la Secretaria, € Presidente dd Comité preparatorio, €
Sr. Maquieira, Embajador de Chile, dabord y presentd un nuevo proyecto de texto de
trabajo integrado a principios de febrero del afio 2000 °. Este texto, que deberia constituir

4 Resolucion A/RES/54/23.

5 Documento A/AC.253/L.5/Rev.2.
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la base dd documento final adoptado por @ periodo extraordinario de sesiones, consta de
tres partes: d objetivo de la Parte | es la reafirmacion de la Declaracion y € Programa de
Accién de Copenhague; € de la Parte |l es examinar y evaluar la aplicacion de los
resultados de la Cumbre; y @ de la Parte Il es abarcar otras iniciativas que se incluirdn en
los resultados del periodo extraordinario de sesiones. El proyecto de texto revisado de
Presidente plasma algunas inquietudes de la OIT y muestra que las aportaciones de la
Organizacion se han tenido en cuenta y es probable que se reflgen en d texto final dd
Presidente que se adoptara en d periodo extraordinario de sesiones.

14. ElI Comité preparatorio encomendd a la Comision de Desarrollo Social de las Naciones
Unidas, comision funcional dd Consgo Econémico y Socia (ECOSOC), la
responsabilidad de servir de foro para la transmision de informacion a nive nacional,
beneficiandose de la puesta en comin de la experiencia adquirida y, por consiguiente,
determinando los ambitos en los que se requieren otras iniciativas que han de ser
examinadas por € Comité preparatorio. En su 38.° periodo de sesiones, en la Comisién
estaba previsto dedicar tiempo a la revision y evaluacion de la aplicacion de la Declaracion
de Copenhague a nivel nacional y a la identificacion de los obstéculos.

15. Ladiscusién iba a basarse en un informe del Secretario General sobre la aplicacion de los
resultados de la Cumbre y en los informes nacionales presentados por 74 paises desde
mediados de 1999. Estos informes nacionales constituyen andlisis globales de importancia
sobre los progresos de los paises en la aplicacion de los compromisos contraidos en
Copenhague. El informe dd Secretario General revela una serie de puntos de importancia
particular para € mandato general y las actividades en curso de la OIT. En primer lugar
indica que, en d contexto de la lucha contra la pobreza, € empleo como actividad
generadora de ingresos constituye una prioridad politica de gobierno fundamental en todo
d mundo. Mas addante, en d informe se afirma que, desde la Cumbre, muchos gobiernos
han daborado planes y estrategias nacionales y formulado una serie de paliticas laborales y
de empleo activas, y también han adoptado medidas para integrar en mayor grado €
empleo en las politicas econdmicas y sociales mas amplias, con d fin de dar una meor
respuesta a los desafios que supone € desempleo y d subempleo. Ademas, varios
gobiernos también se refirieron a las medidas concretas adoptadas para aumentar la calidad
dd empleo; promover la igualdad de trato entre mujeres y hombres y entre los distintos
grupos socioecondmicos, entre dlos los jovenes, los trabajadores de edad, los migrantes y
los discapacitados; y proporcionar redes de seguridad social en tiempos de crisis.

16. La reuniéon de la Comision iba a ser seguida inmediatamente por una segunda ronda de
consultas entre reuniones, de participacion abierta e informales en las que se examinaria un
nuevo proyecto de texto de trabajo dd Presidente y la compilacién de los resimenes y
propuestas tomadas de la documentacion aportada por € sistema de las Naciones Unidas y
otras organizaciones internacionales. Como resultado de estos dos actos, durante  mes de
marzo d Presidente ddl Comité preparatorio deberia presentar un nuevo proyecto de texto
de trabagjo revisado que se someteria al segundo periodo de sesiones dd Comité
preparatorio.

17. De conformidad con la Decision 5 dd Comité preparatorio adoptada en su reunién
organizativa, la Secretaria de las Naciones Unidas organiz6 dos actos para preparar €
periodo extraordinario de sesiones y prestarle asistencia en su labor. La OIT se hallaba
representada en ambos actos. El primero fue un simposio sobre «Estados, mercados y
progreso social: Funciones de los sectores publico y privado y cooperaciéon entre dlos»,
celebrado en Beijing dd 11 al 13 de octubre de 1999 y organizado en cooperacion con la
Comisién Estatal de Planificacion dd Desarrollo de China. El segundo fue un seminario
sobre «valores y economias de mercado» celebrado en Paris del 11 al 13 de enero dd afio
2000 y organizado en coaperacion con € Gobierno de Francia.
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18.

En calidad de actual Presidente ded Consgo de Europa, € Gobierno de Irlanda organizé
una Conferencia sobre Desarrollo Social en Dublin los dias 17 y 18 de enero de 2000. El
objetivo de la Conferencia era examinar los avances realizados en 41 Estados Miembros
dd Consgo desde la Cumbre de Copenhague en lo que concierne a la aplicacion de los
diez compromisos contraidos, y efectuar una contribucion a la aportacién del Consgo de
Europa al periodo extraordinario de sesiones. Se hallaban representados distintos érganos y
organizaciones internacionales, entre dlos la OIT. En un futuro préximo se organizaran
otras reuniones preparatorias, en especial una reunion parlamentaria de los paises de la CEl
para preparar d periodo extraordinario de sesiones (San Petersburgo, marzo de 2000), una
conferencia internacional sobre preparativos del periodo extraordinario de sesiones (Berlin,
marzo de 2000) y una reunidon regional sobre € seguimiento de la Cumbre Social
(organizada por la Comision Econdémica de las Naciones Unidas para América Latinay €
Caribe, Santiago, mayo de 2000).

Delegacién del Consejo de Administracion
en el periodo extraordinario de sesiones

19.

20.

21.

En varias ocasiones pasadas, € Consgo de Administracion decidi6 nombrar a una
delegacion que asistiria a los actos importantes de las Naciones Unidas, tales como la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre € Medio Ambientey € Desarrollo (CNUMAD,
Rio de Janeiro, 1992) y, mas recientemente, la propia Cumbre Mundial sobre Desarrollo
Social ceebrada en 1995. En esa ocasion, € Consgo de Administracién decidié enviar una
delegacion tripartita (compuesta por su Presidente y un representante de cada uno de los
Grupos Empleadores y Trabajadores) a la Cumbre. La deegacién acompaiié al Director
General a Copenhague como parte de la ddegacion de la OIT. Durante la Cumbre d
Director General hizo una declaracién en nombredela OIT.

Dado que la designacion de dicha ddegacion tiene implicaciones financieras, también se
ha daborado un documento sobre este tema que se ha presentado a la Comision de
Programa, Presupuesto y Administraciéon en la reunién actual dd Consgo de
Administracion.

La Comisiéon tal vez estime oportuno recomendar que e Consgo de
Administraciéon nombre a una delegacién tripartita compuesta por un miembro
de cada grupo para acompafiar al Director General, como parte de la delegacién
dela OIT enviada al periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General,
siempre y cuando la Comisiéon de Programa, Presupuesto y Administracion haga
dicha recomendacion.

Estimacion del Consejo de Administraciéon en su
279.% reunion (noviembre de 2000) de los resultados
del periodo extraordinario de sesiones

22

El periodo extraordinario de sesiones constituira un foro internacional de primer orden
para la congtitucion de un consenso mundial encaminado a dar respuesta a las
repercusiones sociales de la mundializacion y dar un paso addante en la aplicacion de
Programa de Copenhague. Debido a la importancia de este acto para la OIT y sus
mandantes, € Director General propone, por consiguiente, que la Comision recomiende al
Consgo Ejecutivo que estudie los resultados del periodo extraordinario de sesiones en su
279.2 reunion (noviembre de 2000).

GB277-2000-03-0066-3-ES.Doc



GB.277/ESP/3

23. La Comision tal vez considere oportuno recomendar al Consgo de
Administracion que decida qué disposiciones deberian adoptarse para
considerar, en su 279.2 reunion (noviembre de 2000), los resultados del periodo
extraordinario de sesiones.

Ginebra, 2 de marzo de 2000.

Puntos que requieren decision:  péarrafo 11;
parrafo 21,
parrafo 23.
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