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Comision de Expertos en Aplicacion
de Convenios y Recomendaciones

Plaza vacante

1. A raiz de la dimision del Sr. Tan Boon Chiang, quien comunicd a Director del
Departamento de Normas Internacionales del Trabgjo su deseo de que no se renovara su
mandato como miembro de la Comision, el Director General, tras las oportunas consultas,
propondrd a Consgjo de Administracién, en una reunion ulterior, el hombramiento de un
sucesor.

2. El Consgo de Administracion estimara sin duda oportuno pedir al Director
General que exprese su mas sincera gratitud al Sr. Tan Boon Chiang por los
serviciosquepresté alaOIT.

Expertos Consejeros en la Declaracién
de la OIT

Renovacion de mandatos

3. De conformidad con la decision que adoptdé € Consgo de Administracion en su
282.2reunion (noviembre de 2001), de reexaminar € mandato de dos Expertos Consejeros
en la Declaracion de la OIT, la Mesa del Consgjo de Administracion recomienda
gue e Consgo de Administracion renueve por un periodo de dos afios €
mandato de las dos Expertas Consgjeras en la Declaracion de la OIT cuyos
nombres se indican a continuacion:

Sra. Thelma Awori (Uganda-Liberia);
Sra. Maria Cristina Cacciamali (Brasil).

En anexo figuran las resefias biogréficas de estas dos Expertas Consgjeras.

Decimotercera reunion del Comité Mixto
OIT/OMS de Salud en el Trabajo
(Ginebra, 9-12 de diciembre de 2003)

Composicién

4. En su 286.2reunion (marzo de 2003), €l Consegjo de Administracion aprobo la composicion
de un Comité Mixto compuesto por 15 miembros, hueve designados por 1a OIT y seis por
laOMS. En su 287.2reunion (junio de 2003), e Consgjo de Administracion fue informado
de los paises con cuyos gobiernos se entraria en contacto para obtener las designaciones de
los miembros gubernamental es titulares y suplentes.
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5. LaMesa aprobo la designacion de los siguientes miembros titulares y suplentes del Comité

Mixto, que fue precedida por consultas a los gobiernos, al Grupo de los Empleadoresy al
Grupo delos Trabajadores del Consejo de Administracion:

Miembros gubernamentalestitulares

Sr. G. Blanchard, Director General, Asuntos Laborales, Desarrollo de los Recursos
Humanos (Canadd)

Dr. Zhi Su, Subdirector General, Departamento de L egislacidn e Inspeccién Sanitaria,
Ministerio de Sdud (China)

Sr. C. Todraze, Director, Centro de Proteccion y Seguridad y Salud en € Trabajo de
Rusia (Federacion de Rusia)

Miembro gubernamental suplente

Sr. S. Tettey, Inspector de Fébricas, Subjefe, Departamento de Inspeccion de
Fébricas, Ministerio de Desarrollo de laMano de Obray Empleo (Ghana)

Miembros empleadores titulares
Sra. A. Knowles, Jefa Ejecutiva, Business New Zealand (Nueva Zelandia)
Sr. C. Lotter, Anglo American (Sudéfrica)
Sr. K. de Meester, Federacion de Empresas de Bélgica (Bélgica)
Miembros trabajadores titulares

Sra. C. Nathan, Instituto de Seguridad y Salud en e Trabajo y de Medio Ambiente de
los Trabgjadores de Asia (Tailandia)

Sra. H. Zahi, Confederacion Democratica del Trabajo de Marruecos (Marruecos)
Sr. B. Erikson, Confederacion de Sindicatos de Noruega (Noruega)
Miembro trabajador suplente

Sr. M. J. Wright, Director, Sindicato Unificado de Trabgjadores del Acero de los
Estados Unidos (AFL-CIO/CLC)

Decimoséptima Conferencia Internacional
de Estadisticos del Trabajo
(Ginebra, 24 de noviembre — 3 de diciembre de 2003)

6. En su 283.2reunién (marzo de 2002), e Consgjo de Administracion aprobd la propuesta de

gue se invitara a esta Conferencia a varias organizaciones intergubernamentales. Ademas
de esas organizaciones, también manifestaron su deseo de estar representadas en esta
Conferencia, con carécter de observadores, la Comunidad para € Desarrollo de Africa
Meridional, la Fundacion para e Fortalecimiento de las Capacidades en Africa (African
Capacity Building Foundation) y el Observatorio Econdémico y Estadistico del Africa
Subsahariana (AFRISTAT). Las solicitudes presentadas por estas organizaciones fueron

GB288-19-2003-11-0081-3-ES.Doc



GB.288/19

transmitidas a la Mesa del Consgjo de Administracion, a la que también se informé de la
intencién del Director Genera de invitar a estas tres organizaciones intergubernamentales
aasistir a esta Conferencia con carécter de observadores.

Décima Reunion Regional Africana
(Addis Abeba, 2-5 de diciembre de 2003)

Invitacion a organizaciones intergubernamentales

7.

El Director Generd tiene previsto invitar a las siguientes organizaciones
intergubernamental es a hacerse representar en esta Reunion con carécter de observadores:

—  Centro Arabe de Administracién del Trabajo y Empleo (ACLAE);

— Comunidad del AfricaOriental (CAO);

— Fundacién para el Fortalecimiento de las Capacidades en Africa;

— Organizacién parala Armonizaciéon del Derecho Comercial en Africa (OHADA);
—  Secretariade laNueva Alianza para el Desarrollo de Africa (NEPAD);

— Unidn del Magreb Arabe (UMA).

Invitacion a organizaciones internacionales
no gubernamentales

8.

El Director General propone que se invite a las siguientes organizaciones a hacerse
representar en esta Reunién:

— AFRICARE;

— Instituto Panafricano de Desarrollo;

— Opportunities Industriaization Centers International (OICI);
— PLAN International;

— Vision Mundial.

La Mesa del Consgjo de Administracion recomienda que se autorice al Director
General a invitar a las organizaciones internacionales no gubernamentales
indicadas a hacerse representar en esta Reunion con carécter de observadores.
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Reunidn tripartita de expertos sobre vigilancia,
seguridad y salud en los puertos
(Ginebra, 8-17 de diciembre de 2003)

Invitacion a organizaciones intergubernamentales

10.

El Director General inform6 a la Mesa de su intencién de invitar a las siguientes
organi zaciones intergubernamental es a hacerse representar en esta Reunidn con carécter de
observadores:

Comisién Econdmica de las Naciones Unidas para Europa;
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo;
Organizacién Arabe del Trabajo;

Organizacién Maritima Internacional;

Organizacion Mundia de Aduanas,

Organizacién Mundial de la Salud;

Union Europea.

Invitacion a organizaciones internacionales
no gubernamentales

11.

La Mesa del Consgjo de Administracién autorizd a Director General a invitar a las
siguientes organizaciones internacionales no gubernamental es a hacerse representar en esta
Reunidn con carécter de observadores:

Asociacion Internacional de Capitanes de Puerto;

Asociacion Internaciona de los Puertos;

Asociacion Internacional parala Coordinacion de la Manipulacion de la Carga;
Camara de Comercio Internacional;

Céamara Naviera Internacional;

Federacion Internacional de los Trabajadores del Transporte;

Federacion Naviera Internacional;

Organizacion Internaciona de Normalizacion.
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Quinta reunién del Grupo Mixto especial de expertos
OMI/OIT sobre responsabilidad e indemnizacion
respecto de las reclamaciones por muerte,

lesiones corporales y abandono

de la gente de mar

(Londres, 12-14 de enero de 2004)

Composicion

12. En su 2822 reunién (noviembre de 2001), el Consgo de Administracion aprobd la
celebracion de una cuarta reunion del Grupo Mixto, en la que participarian ocho
representantes de la OIT (cuatro representantes de los armadores y cuatro representantes de
la gente de mar), sin costo alguno parala Oficina.

13. El Grupo Mixto se propone ahora celebrar una quinta reunién en la ciudad de Londres,
del 12 a 14 de enero de 2004, con la misma composicion que fue aprobada por €l
Consgjo de Administracion en su 282.2 reunidn, y que no entrafiara costo alguno parala
Oficina

Orden del dia
14. En su 286.2reunién (marzo de 2003), el Consgjo de Administracion tomo nota del informe
de la cuarta reunion del Grupo Mixto (Londres, 30 de septiembre — 4 de octubre de 2002),

y aprobd, entre otras cosas, el mandato revisado por el Grupo Mixto, tal como figuraen €
anexo 6 del informe de dicho Grupo Mixto.

Invitacion a organizaciones internacionales
no gubernamentales

15. El Director General tiene previsto invitar alas siguientes organizaciones internacionales no
gubernamentales a hacerse representar en esta reunion del Grupo Mixto con carécter de
observadores:

— Asociacién Maritima Cristiana Internaciona (ICMA);
— Comision Internacional para el Bienestar de la Gente de Mar (ICSW);

— Comité Maritimo Internacional (CMI);

— Missionsto Seamen.
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16. La Mesa del Consgjo de Administracion recomienda que se autorice al Director
General a invitar a las organizaciones internacionales no gubernamentales
indicadas a hacerse representar en esta reunién del Grupo Mixto con caracter de

observadores.

Ginebra, 11 de noviembre de 2003.

Puntos que requieren decision:

parrafo 2;
parrafo 3;
parrafo 9;

parrafo 16.
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Anexo

Expertas Consejeras en la Declaracién de la OIT

Sra. Thelma Awori (Uganda-Liberia)

Consultora internacional en cuestiones de desarrollo. Cargos anteriores: Administradora Auxiliar y
Directora de la Oficina Regional de Africa del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD); Administradora Auxiliar Adjunta de la Oficina de Apoyo de Politicas y
Programas, PNUD; Coordinadora Residente y Representante Residente de las Naciones
Unidas, PNUD (Zimbabwe); Directora Adjunta del Fondo de Desarrollo de las Naciones
Unidas para la Mujer (UNIFEM); Jefa de la Seccion de Africa del UNIFEM; Profesora de
Educacion Permanente y Directora del Diploma en Educacion de Adultos de la Universidad de
Nairobi, Kenya; Tutora Principal del Centro de Educacién Permanente de la Universidad de
Makerere, Kampala, Uganda. Autora de varias publicaciones sobre cuestiones de género,
desarrollo y educacion de adultos. Titulos: Licenciada en Relaciones Sociales y Antropologia
Cultural  (mencion honorifica cum laude), Universidad de Harvard, Cambridge,
Massachussets, Estados Unidos; Maestria en Educacion de Adultos y Psicologia Humanistica,
Universidad de California, Berkeley, Estados Unidos,; Doctoranda, Universidad de Columbia,
Nueva Y ork, Estados Unidos.

Sra. Maria Cristina Cacciamali (Brasil)

Profesora de la Facultad de Economia, Universidad de S3o Paulo, Brasil; Presidenta del Programa
de Posgrado en Integracion de América Latina de la Universidad de S&o Paulo; Directora
Técnica de la Asociaciéon de Economistas de S8o Paulo y Vicepresidenta de la Asociacién de
Estudios Laborales del Brasil; Coordinadora del Proyecto de Cooperacion Internacional sobre
«globalizacion, reglamentacion social y modelos contemporaneos de desarrollo en el Brasil,
en e contexto de la integracion regional», en el que participé € Ingtituto de Estudios
Avanzados de América Latina (IHEAL) de la Universidad de Paris |11 (Sorbonne nouvelle) y
laUniversidad de Lille | (Francia). Autora de publicaciones sobre los mercados de trabgjo, las
politicas publicas y € sector informal. Consultora de instituciones nacionales e
internacionales. Titulos: Maestriay Doctorado en Ciencias Econdémicas por la Universidad de
S8o Paulo, Brasil.
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