OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO GB.288/4/1
288.% reunion

Consejo de Administracion Ginebra, noviembre de 2003
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CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Funcionamiento de los 6rganos de decision

a) La Conferencia Internacional del Trabajo

1. En € presente documento se ofrece una informacién sucinta acerca de los pasos que ha
dado la Oficina para responder ala solicitud que formulé € Consgjo de Administracion en
su 284.2 reunion (junio de 2002) para que se examinara € funcionamiento de la
Conferencia Internacional del Trabgjo.

l. Antecedentes

2. Un documento sobre esta cuestion fue presentado a la 285.2 reunion del Consgo de
Administracion (noviembre de 2002) . EI mismo se discuti6, aungue no con detenimiento,
tanto en la 285.2como en |a 287.2 (junio de 2003) reuniones. Posteriormente, el Consgo de
Administracion devolvié el documento para que fuera sometido a consultas oficiosas antes
de su 288.2reunion (noviembre de 2003).

I. Informe sobre la labor realizada

3. En septiembre de 2003 se iniciaron consultas oficiosas con los mandantes. Estas tenian
como finalidad aclarar los objetivos del examen, y determinar cuales eran las cuestiones
especificas que seguian siendo causa de preocupacion. Estaba previsto celebrar nuevas
discusiones con los grupos gubernamentales antes de la reunion del Consgo de
Administracion.

4. En términos generales, las discusiones oficiosas con |os representantes gubernamentales,
de los empleadores y de los trabajadores confirmaron en gran medida el andisis que la
Oficina habia presentado en el documento GB.285/3. Los mandantes reconocieron que, en
los ultimos diez afios, se habian introducido importantes cambios en cuanto a la duracion,
los métodos y las précticas de la Conferencia. La propia Conferencia constaba de dos
elementos claramente diferenciados: la labor técnica que realizan las comisiones, por una
parte, y por otra el prominente debate politico que se celebra en la plenaria. Aungue la
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Conferencia estaba funcionando bien, aln era posible introducir importantes mejoras. En
general, éstas podrian llevarse a cabo en € marco de la Constitucién y del Reglamento.

5. A este respecto, seguia expresandose una preocupacion generalizada respecto de las
siguientes cuestiones:

a) lanecesidad dereforzar laimagen y notoriedad de la Conferencig;

b) lanecesidad de reforzar la dimensidn politica de la Conferencia, sin que ello vaya en
menoscabo de su labor técnica;

c) la necesidad de asegurar una participacion de alto nivel en las reuniones de la
Conferencia;

d) ladefinicion de métodos de trabgjo alternativos paralas comisiones técnicas,

€) ladeterminacién de posibles cambios en la presentacion o la estructura de la reunion
plenaria, con € fin de fomentar un debate politico de alto nivel sobre cuestiones de
actualidad y de alcance mundial;

f)  cuestiones de orden préactico (que incluirian unamejora de la gestién del tiempo, de la
utilizacion de los recursos, de la preparacion y de la formacion).

lll. Lareformay la92.2reunion de la Conferencia (2004)

6. La92.2reunion de la Conferencia revestira unaimportancia excepcional, dado que durante
lamismatendralugar un debate sobre las consecuencias que se derivan de las conclusiones
alcanzadas por la Comision Mundia sobre la Dimensién Socia de la Globalizacion. De
hecho, es probable que sean @ menos cuatro los informes que habran de tratarse en la
plenaria: un informe sobre la globalizacion; la memoria sobre las actividades; € informe
global; y e informe sobre la situacion de los trabgjadores de los territorios érabes
ocupados.

7. La discusion de las implicaciones del informe de la Comision Mundia en la plenaria
ofrecerd una oportunidad Unica para atraer la atencion mundial, evaluar las consecuencias
inmediatas para la labor de la Organizacion y subrayar € papel clave que desempefia la
OIT junto a otras instituciones internacionales principales en lo que muchos consideran
como el tema mas acuciante y de més actualidad de nuestro tiempo.

8. Para que esta discusion tenga éxito, no obstante, serd necesario proceder a una serie de
regustes en relacion con la manera en gue se ha de desarrollar € debate. Un verdadero
debate de ato nivel sobre varias e importantes cuestiones de actualidad a lo largo de una
semana de la reunion de la Conferencia constituye un reto enorme. Ademas, este debate ha
de llevarse a cabo sin causar perjuicios a resto de las labores que se desarrollan en €
marco de la Conferencia, donde las comisiones se ocupan de importantes cuestiones que
también son de maxima actualidad (por g emplo lamigracion).

9. En consecuencia, el orden del diay los temas previstos para la discusiéon en € marco de la
92.2 reunién de la Conferencia obligan a la Oficinay a Consgo de Administracién a
encontrar — a menos a titulo experimental — respuestas inmediatas y de orden practico a
varias de las preocupaciones que se han planteado en e contexto del examen de la
Conferencia (concretamente laimagen y notoriedad de la Conferencia; su atractivo paralos
altos responsables politicos y los principaes actores en e plano internacional; y €
reforzamiento de su dimensién politica); y, no menos importante, distintas maneras que
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permita celebrar los debates con una participacion suficiente de todos los actores (por
gemplo, en el marco de una Comisién Plenaria).

10. EI Consegjo de Administracion tal vez considere oportuno:

a) dar instrucciones al Director General para que celebre nuevas consultas con
los mandantes durante los proximos meses en relacion con € examen de la
Conferencia y, en particular, sobre las disposiciones especificas para su
92.2reunidn, y que presente propuestas concretas a este respecto al Consgjo
de Administracion en marzo de 2004;

b) volver a examinar, en su reunion de noviembre de 2004, la cuestion de las

posibles reformas sobre la base de la experiencia adquirida en junio
de 2004.

Ginebra, 3 de octubre de 2003.

Punto que requiere decisiéon:  parrafo 10.
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