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DECIMOSEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
Composicion y estructura del personal

Addéndum

En e dorso de este documento figura un cuadro en el que se presenta la estructura de
laDireccion a 1.° de marzo de 2005.
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Estructura de la Direccién al 1.° de marzo de 2005

» Auditor Interno, D1

Normas y Principios y Derechos Fundamentales en el Trabajo
Director Ejecutivo, DDG

* Normas Internacionales del Trabajo, Director, D2
* Promocion de la Declaracion, Director, D1
« Trabajo infantil, Director, D1

Director General

« Consejero Juridico, D2

Gabinete del Director General

Director Ejecutivo, ADG

« Servicios de Relaciones, Reuniones y Documentos, Director, D2

Proteccién Social
Director Ejecutivo, ADG

< Actividades Financieras, Actuariales y Estadisticas, Jefe, D1
« Politicas y Desarrollo de la Seguridad Social, Jefe, D1

« Condiciones de Trabajo, Jefe, D1

* VIH/SIDAy el Mundo del Trabajo, Director, D1

« Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente, Director, D1
« Seguridad Social y Econémica, Director, D1

Regiones

Africa, Director Regional, ADG

América Latinay el Caribe,
Director Regional, ADG

Estados Arabes,
Director Regional, ADG
Asia y el Pacifico,
Director Regional, ADG
Europa y Asia Central,
Director Regional, ADG

Empleo
Director Ejecutivo, ADG
Director Ejecutivo Adjunto, D2

Estrategias de Empleo, Director, D1
Creacion de Empleos y Desarrollo de la Empresa, Director, D1

Conocimientos Teéricos y Practicos y Empleabilidad,
Director, D1

Diélogo social
Director Efecutivo, ADG

Actividades para los Empleadores, Director, D2

Actividades para los Trabajadores, Director, D2

Actividades Sectoriales, Director, D2

Diélogo Social, Legislacién y Administracién del Trabajo, Director, D2

Reportan al Director General

« Comunicacion e Informacién Publica, Director, D2

« Asociaciones y Cooperacién para el Desarrollo, Director, D2
 Integracién de Politicas, Director, D2

« Igualdad de Género, Director, D1

Centro Internacional de
Formacién, Turin, Director
Ejecutivo, ADG

« Instituto Internacional de
Estudios Laborales,
Director, D2

Gestién y Administracién
Director Ejecutivo, ADG

Tesorero y Contralor de Finanzas*, Servicios Financieros, Director, D2
Desarrollo de los Recursos Humanos, Director, D2
Programacion y Gestién, Director, D2

Unidad de Evaluacién, Director, D2

Informatica y Comunicaciones, Jefe, D1

Administracion Interior, Jefe, D1

* Reporta al Director General a través de ED/MAS
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