OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO GB.298

298.% reunion

Consejo de Administracion Ginebra, marzo de 2007

Orden del dia y programa de reuniones

Consejo de Administracion GB

Orden del dia

1.  Aprobacion de las Actas de la 297.? reunion del Consejo de Administracion.

2. Fecha, lugar y orden del dia de la 98.? reunion (2009) de la Conferencia Internacional
del Trabajo.

3. Examen de las memorias anuales con arreglo al seguimiento de la Declaracion de la OIT
relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo.

4.  Acontecimientos en las Naciones Unidas.

5. Acontecimientos relacionados con la cuestion de la observancia por el Gobierno de
Myanmar del Convenio sobre el trabajo forzoso, 1930 (num. 29).

6. Medidas adoptadas por el Gobierno de Belarus en cumplimiento de las recomendaciones
de la Comision de Encuesta instituida para examinar la observancia del Convenio sobre la
libertad sindical y la proteccion del derecho de sindicacion, 1948 (ntim. 87), y del
Convenio sobre el derecho de sindicacion y de negociacion colectiva, 1949 (nim. 98).

7. Informes del Comité de Libertad Sindical.

8. Informes de la Comision de Programa, Presupuesto y Administracion.

9. Informes de la Comision de Cuestiones Juridicas y Normas Internacionales del Trabajo.
10. Informe de la Subcomision de Empresas Multinacionales.

11. Informe de la Comision de Empleo y Politica Social.

12. Informe de la Comision de Reuniones Sectoriales y Técnicas y Cuestiones Afines.

13. Informe de la Comision de Cooperacion Técnica.

14. Informe del Grupo de Trabajo sobre la Dimension Social de la Mundializacion.

15. Informe del Director General.

16. Informes de la Mesa del Consejo de Administracion.

17. Composicion y orden del dia de érganos permanentes y reuniones.
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Comisién de Programa, Presupuesto y Administracién PFA

Orden del dia

Cuestiones financieras

1.

10.
11.
12.
13.
14.

Programa y Presupuesto para 2006-2007:

a) Estado de las cuentas al 31 de diciembre de 2006.

b) Recaudacion de contribuciones desde el 1.° de enero de 2007 hasta la fecha.
Nombramiento del Auditor Externo.

Curso dado al informe del Auditor Interno Jefe para el afio que finalizo6 el 31 de diciembre
de 2005.

Informe del Auditor Interno Jefe para el afio que finalizo el 31 de diciembre de 2006.
Curso dado al informe del Auditor Externo sobre las cuentas para 2004-2005.
Mandato para el examen de la estructura de las oficinas exteriores de la OIT.

Informacion actualizada sobre la adopcion de las Normas Internacionales de Contabilidad
del Sector Publico.

Establecimiento de un Comité Consultivo de Supervision Independiente.

Delegacion de autoridad en virtud del articulo 18 del Reglamento de la Conferencia
Internacional del Trabajo.

Informe de la Subcomision de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.
Informe de la Subcomision de Construcciones.

Informe sobre la aplicacion del programa en 2006.

Propuestas de Programa y Presupuesto para 2008-2009.

Otras cuestiones financieras:

Junta de Jefes Ejecutivos del sistema de las Naciones Unidas para la coordinacion (JJE):
Informe estadistico sobre la situacion presupuestaria y financiera de las organizaciones
del sistema de las Naciones Unidas.

Cuestiones de personal

15.
16.
17.
18.
19.

Declaracion del representante del personal.
Enmiendas al Estatuto del Personal.
Excepciones al Estatuto del Personal.
Composicidn y estructura del personal.

Decisiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre el informe de
la Comision de Administracion Publica Internacional.
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20. Cuestiones relacionadas con las pensiones:

a) Decisiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre el informe del
Comité Mixto de la Caja Comun de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas.

b) Informe de la Junta de Mandatarios del Fondo de Pagos Especiales.
21. Cuestiones relativas al Tribunal Administrativo de la OIT.

22. Otras cuestiones de personal.

Subcomision de Construcciones PFA/BS

Orden del dia

1. Informacidn actualizada sobre las obras de renovacion en la sede aprobadas.
2. Seguimiento del estudio técnico del edificio de la sede: cuestiones financieras.

3. Otras cuestiones.

Subcomision de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion PFAIICTS

Orden del dia

—

Estrategia de la tecnologia de la informacion.

2.  Sistema Integrado de Informacién sobre los Recursos (IRIS).
3. Sistema Electronico de Gestion de Documentos (EDMS).
4

Otras cuestiones.
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Comision de Cuestiones Juridicas y Normas Internacionales del Trabajo LI LS

Orden del dia

Cuestiones juridicas

1. Resoluciones de la Conferencia Internacional del Trabajo: consideraciones adicionales.

2. Reglamento de la Conferencia Internacional del Trabajo: situacion de las disposiciones
provisionales en materia de verificacion de poderes.

3. Otras cuestiones juridicas.

Normas internacionales del trabajo y derechos humanos

4. Mejoras de las actividades normativas de la OIT.

5. Informe general sobre la marcha de las actividades de la OIT relativas a la discriminacion
en materia de empleo y ocupacion.

6. Formulario de memorias sobre la aplicacion de convenios y recomendaciones no
ratificados (articulo 19 de la Constitucion): Convenio sobre seguridad y salud de los
trabajadores, 1981 (num. 155), Protocolo de 2002 relativo al Convenio sobre seguridad
y salud de los trabajadores, 1981, y Recomendacion sobre seguridad y salud de los
trabajadores, 1981 (nium. 164).

7.  Formulario de memorias sobre la aplicacion de convenios ratificados (articulo 22 de la
Constitucion): Convenio sobre el marco promocional para la seguridad y salud en el
trabajo, 2006 (num. 187).

8.  Informe del Comité Mixto OIT/UNESCO de Expertos sobre la aplicacion de las
recomendaciones relativas al personal docente (CEART).

9.  Otras cuestiones.

Subcomisién de Empresas Multinacionales MNE

Orden del dia

Actualizacion de las prioridades estratégicas de MULTI para 2006-2007.

Informacion actualizada sobre las actividades relacionadas con la responsabilidad social
de las empresas (RSE):

a) Enelseno de la OIT, incluidos la Iniciativa InFocus sobre responsabilidad social
de la empresa y el Centro Internacional de Formacion.

b) En el seno de otras organizaciones.
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3. Informacion actualizada sobre la planificacion del acto para celebrar el 30.° aniversario de
la Declaracion tripartita de principios sobre las empresas multinacionales y la politica
social.

4. Informe sobre las modalidades de un programa para proporcionar orientacion acerca de
las normas internacionales del trabajo, la declaracion sobre las EMN y otras cuestiones
conexas.

5. Otras cuestiones.

Comisién de Empleo y Politica Social ESP

Orden del dia

1. Aplicacion del Programa Global de Empleo: actualizacion (presentaciones por pais).

2. Los salarios en todo el mundo: Evolucion y desafios.

3. Transferibilidad de las calificaciones.

4. Laeconomia informal.

5. El Programa de Trabajo Decente en el centro de los documentos de estrategia de lucha
contra la pobreza (DELP): acontecimientos recientes.

6. Otras cuestiones.

Comision de Reuniones Sectoriales y Técnicas y Cuestiones Afines STM

Orden del dia

Orientacion futura del Programa de Actividades Sectoriales y actividades propuestas en
2008-2009.

Informe del Grupo Directivo Mundial sobre los programas de accion en curso.

Curso que ha de darse a las recomendaciones de las reuniones sectoriales y técnicas:
Reunion tripartita sobre las cuestiones laborales y sociales surgidas de los problemas de
movilidad transfronteriza de los conductores internacionales en el sector del transporte
por carretera (Ginebra, 23-26 de octubre de 2006).

Comité Mixto OIT/UNESCO de expertos sobre la aplicacion de las Recomendaciones
relativas al personal docente (CEART), novena reunion (Ginebra, 30 de octubre — 3 de
noviembre de 2006).
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5. Informe de la 92.? reunion del Comité Juridico de la OMI:

a) Informe sobre la marcha de la labor del Grupo Mixto especial de expertos OMI/OIT
sobre responsabilidad e indemnizacion respecto de las reclamaciones por muerte,
lesiones corporales y abandono de la gente de mar.

b)  Segunda reunion del Grupo de Trabajo mixto especial de expertos OMI/OIT sobre el
trato justo de la gente de mar en caso de accidente maritimo.

6. Fortalecimiento de la comunicacion de informacion y de la capacidad de investigacion.
7. Otras cuestiones.
Comisién de Cooperacién Técnica TC

Orden del dia

La iniciativa empresarial de la mujer y la promocion del trabajo decente: evaluacion
tematica.

2. Aspectos practicos del Programa Internacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil
(IPEC).
3. Asociaciones publico-privadas para la cooperacion técnica.
4. Programa especial de cooperacion técnica para Colombia.
5. Otras cuestiones.
Grupo de Trabajo sobre la Dimensién Social de la Mundializacién WP/SDG

Orden del dia

Comercio y empleo: grupo de discusion sobre las cuestiones surgidas del estudio relativo
a los retos de la investigacion en materia de politicas realizado por la secretaria conjunta
OIT/OMC.

Crecimiento, inversion y empleo: actualizacion relativa a la investigacion y las reuniones
sobre coherencia de las politicas.

Foro de la OIT sobre el trabajo decente para una globalizacion justa: informe sobre los
preparativos.

Otras cuestiones.
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Programa de reuniones para la 298.% reunion
del Consejo de Administracidon

Jueves 8 de marzo

11 horas y 15 horas

Viernes 9 de marzo

10 horas y 15 horas

Lunes 12 de marzo
10 horas

10 horas

15 horas

Al término de la sesion
de la Comision

Martes 13 de marzo
9 horas
15 horas

Miércoles 14 de marzo
10 h. 30

15h. 30

Jueves 15 de marzo
10h.30y 15 h. 30

Comité de Libertad Sindical

Comité de Libertad Sindical

Subcomision de Construcciones de la Comision
de Programa, Presupuesto y Administracion

Subcomision de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion de la Comision de Programa,
Presupuesto y Administracion

Comision de Programa, Presupuesto y
Administracion

(Presentacion de las Propuestas de Programa y
Presupuesto)

Reuniones de los Grupos

Reuniones de los Grupos

Comision de Programa, Presupuesto y
Administracion

(Cuestiones financieras: prolongacion de la sesion
en caso necesario)

Comision de Programa, Presupuesto y
Administracion

(Informe sobre la aplicacion del programa en
2006)

Comision de Programa, Presupuesto y
Administracion

(Propuestas de Programa y Presupuesto:
prolongacion de la sesion en caso necesario)

Comision de Programa, Presupuesto

y Administracion

(Propuestas de Programa y Presupuesto:
prolongacion de la sesion en caso necesario)
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Viernes 16 de marzo
10 h. 30

14 h. 30

15h. 30

Lunes 19 de marzo
10 horas
11 horasy 15 h. 30

15 h. 30

Martes 20 de marzo
10h.30y 15h. 30
10 h. 30

15 h. 30

Miércoles 21 de marzo
10h.30y 15h. 30

Jueves 22 de marzo
10 h. 30
15 h. 30

Viernes 23 de marzo
10 horas
10 h. 30y 15 h. 30

Lunes 26 de marzo
10 h. 30y 15 h. 30

Comision de Programa, Presupuesto y
Administracion
(Propuestas de Programa y Presupuesto)

Miembros gubernamentales de la Comision de
Programa, Presupuesto y Administracion
(Cuestiones de prorrateo de contribuciones)

Comision de Programa, Presupuesto y
Administracion
(Cuestiones de personal)

Grupo Gubernamental

Comision de Reuniones Sectoriales y Técnicas y
Cuestiones Afines

Grupo de Trabajo sobre la Conferencia
Internacional del Trabajo

Comision de Cooperacion Técnica

Grupo de Trabajo sobre la Conferencia
Internacional del Trabajo

Comision de Empleo y Politica Social

Comision de Empleo y Politica Social

Comisiéon de Empleo y Politica Social

Comision de Programa, Presupuesto y
Administracion

(Propuestas de Programa y Presupuesto:
prolongacion de la sesion en caso necesario)

Subcomision de Empresas Multinacionales

Comision de Cuestiones Juridicas y Normas
Internacionales del Trabajo

Grupo de Trabajo sobre la Dimension Social de
la Mundializacion
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Martes 27 de marzo

9 horas Grupo de los Empleadores
Grupo de los Trabajadores

10 horas Grupo Gubernamental

15 horas Consejo de Administracion

Miércoles 28 de marzo
10 h. 30y 15 h. 30 Consejo de Administracion
(Prolongacion de la sesion en caso necesario)

14 h. 30 Comision de Programa, Presupuesto y
Administracion
(Adopcion de los informes y finalizacion de las
tareas)

Jueves 29 y viernes 30 de marzo

10 h. 30 y 15 horas ' Consejo de Administracion

' Si los Grupos tuvieran que reunirse por la tarde, la sesion del Consejo de Administracion
comenzaria a las 15 h. 30.
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Governing Body — Conseil d’administration — Consejo de Administracion
298th Session, March 2007 — 298° session, mars 2007 — 298.% reunién, marzo de 2007
Indicative plan of work — Plan indicatif des travaux — Plan indicativo de los trabajos

Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M | W-mer-M | Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M | W-mer-M | Th-jeu-J F-ven-V M-lun-L T-mar-M | W-mer-M | Th-jeu-J F-ven-V
8 9 12 13 14 15 16 19 20 21 22 23 26 27 28 29 30
CFA N NN NN
PFA D(f G |Fat| P |pB7|PB |PB!| PB |Gy PB A
PFA/BS |
PFAIICTS |
LILS H | Bu
MNE |
ESP N NN NN
STM H | Bn
TC H Bn
WGI/ILC H | N
WP/SDG N
GB N BN NN N BN N NN
CFA Committee on Freedom of Association — Comité de la liberté syndicale — Comité de Libertad Sindical. WGIILC Working Group on the International Labour Conference — Groupe de travail sur la Conference
PFA Programme, Financial and Administrative Committee — Commission du programme, du budget et de international du Travail - Grupo de Trabajo sobre la Conferencia Internacional del Trabajo.
I'administration — Comisién de Programa, Presupuesto y Administracion. WP/SDG Working Party on the Social Dimension of Globalization — Groupe de travail sur la dimension sociale de la
o ) -, . . ) mondialisation — Grupo de Trabajo sobre la Dimensién Social de la Mundializacién.
PFA/BS Building Subcommittee — Sous-comité du batiment — Subcomision de Construcciones.
GB Governing Body — Conseil d’administration — Consejo de Administracion.
PFA/ICTS Information and Communications Technology Subcommittee — Sous-comité des technologies de
l'information et de la communication — Subcomision de las Tecnologias de Ia Informacion y la DG Presentation by the Director-General — Présentation par le Directeur général — Presentacion por el
Comunicacion. Director General.
LILS Committee on Legal Issues and Inteational Labour Standards — Commission des questions juridiques et~ FQ Financial questions — Questions financiéres — Cuestiones financieras.
des normes internationales du travail - Comision de Cuestiones Juridicas y Normas Internacionales del PQ Personnel questions — Questions de personnel — Cuestiones de personal.
Trabajo.
PI Report on programme implementation in 2006 — Rapport sur 'exécution du programme en 2006 — Informe
MNE Subcommittee on Multinational Enterprises — Sous-commission sur les entreprises multinationales — sobre el cumplimiento del programa en 2006.
Subcomisién de Empresas Multinacionales. »
PB Programme and Budget proposals for 2008-09 — Propositions de programme et de budget pour 2008-09 —
ESP Committee on Employment and Social Policy — Commission de I'emploi et de la politique sociale — Propuestas de Programa y Presupuesto para 2008-2009.
Comision de Empleo y Politica Social.
omision de Empieo y Folfica socia GMA Meeting of the Government members of the PFA on allocations questions — Réunion des membres
STM Committee on Sectoral and Technical Meetings and Related Issues — Commission des réunions gouvernementaux de la PFA — Reunién de los miembros gubernamentales de la Comision PFA.
sectorielles et techniques et des questions connexes — Comision de Reuniones Sectoriales y Técnicas y . - )
) ) G Group meetings — Réunions des groupes — Reuniones de los grupos.
Cuestiones Afines.
TC Committee on Technical Cooperation — Commission de la coopération technique — Comision de A Adoption of reports — Adoption des rapports — Adopcion de informes.

Cooperacion Técnica.

"Extended evening sitting as required — Séance prolongée si nécesaire — De ser necesario, prolongacion de la sesion de tarde.

22.01.2007






